




































 

 

 

 

 

 

 

 

 

TÀIăLIỆU 

ĐẠI HỘI ĐỒNG 
CỔ ĐÔNG            

THƯỜNG NIÊN 
NĂM 2023 

Ngày 26 tháng 6 năm 2023 

CÔNG TY CỔ PHẦN CẤPăNƯỚC VÀ 
 MÔI TRƯỜNGăĐÔăTHỊ ĐỒNG THÁP 



CHƯƠNGăTRỊNH  
Đ萎IăH浦I ĐỒNG CỔăĐÔNGăTHƯỜNGăNIÊNăNĂMă2023 

CÔNGăTYăCỔăPHẦN CẤPăNƯỚCăVÀăMÔIăTRƯỜNGăĐÔăTHỊăĐỒNGăTHÁP 
07 giờ 30 phút, ngày 26 tháng 6 năm 2023 

 

Thời gian Nội dung 

I TH曳ăTỤCăKHAIăM萎C  

07h30 – 08h00 

(30 phút) 
- Đón tiếp cổ đông và đại biểu 

 - Kiểm tra tư cách cổ đông và phát tài liệu 

08h00 – 08h30 

(30 phút) 
- Giới thiệu đại biểu 

- Báo cáo kết quả kiểm tra tư cách cổ đông 

- Thông qua Quy chế làm việc tại Đại hội 
- Thông qua nhân sự Đoàn chủ tịch, Thư kỦ và Ban kiểm phiếu 

- Thông qua Chương trình Đại hội 

II N浦IăDUNGăĐ萎IăH浦Iă 

08h30 – 09h30 

(60 phút) 
- Trìnhăbày cácăbáoăcáo t衣iăđ衣iăh瓜i 
1. Báo cáo của Hội đồng quản trị về hoạt động của Hội đồng quản trị 
Công ty năm 2022 và kế hoạch năm 2023;  (N瓜iădungă1) 

2. Báo cáo của Ban điều hành về việc tổng kết hoạt động sản xuất 
 kinh doanh năm 2022 và phương hướng nhiệm vụ năm 2023; (2) 

3. Báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát năm 2022 và phương hướng 
năm 2023. (3) 

- Trìnhăbàyăcácăt運ătrìnhăt衣iăđ衣i h瓜i 
 1. Tờ trình về báo cáo tài chính kiểm toán năm 2022; (N瓜iădung 4) 

 2. Tờ trình phương án phân phối lợi nhuận, tỷ lệ chia cổ tức và quỹ tiền 
lương thực hiện năm 2022; (5) 

 3. Tờ trình kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2023; (6) 

 4. Tờ trình lựa chọn đơn vị kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2023. (7) 

- Phátăbiểuăc栄aăLãnhăđ衣oă曳yăbanănhânădânăt雨nhăĐ欝ngăTháp (nếuăcó) 

09h30 – 10h00 
(30 phút) - Th違oăluậnăvàăbiểuăquyếtăcácăv医năđềăt衣iăĐ衣iăh瓜i 

10h00 – 10h30 

(30 phút) 
- Kiểmăphiếu 

- Đ衣i h瓜iăngh雨 gi違i lao 

10h30 – 10h50 

(20 phút) 
- Côngăb嘘ăkếtăqu違 biểuăquyếtăcácăv医năđềăt衣i Đ衣iăh瓜i 
- ThôngăquaăBiênăb違n,ăNgh鵜ăquyết Đ衣iăh瓜i 

10h50-11h00 - Tuyênăb嘘ăbếăm衣căĐ衣iăh瓜i 

 



CONG TY C6 PHAN
cAp NrJoc vA u6r rRrIdNG

o0 rul noNc rnAp

56:06/QC-HEQT Dbng Thdp, ngay l5 thdng 6 ndm 2023

QUY CHE LAMVIPC
T4,r DAr Hgr DoNG CO D6NG THr/ONG NrtN NAM 2023

Cin cri':

- Luqt Doanh nghiQp tii SOtZOZOlqUl4 iluo. c Quiic hQi ru.roc CQng hda xd hQi

chil nghia ViQt Nam th6ng qua ngdy l7/06/2020;

- LuQt Chting khodn s6 54/2019/8Ht4 duqc Qudc hQi nudc CAng hda xd hpi
chil nghia ViQt Nam th6ng qua ngay 26/l l/2019;

- Eiiu l€ C6ng ty C6 phin Cdp nu'6c vd M6i tradng d6 thi Ding Thdp.

NhEm dAm b6o E4i hgi d6ng c6 d6ng thudng ni€n nim 2023 cfia COng ty
CO phan C6p nu6c vd M6i trudng.d6 thi D6ng Th6p di6n ra thdnh.c6ng tiit dgp,

H6i dOngquan tri xAy dpng quy ch6, nguy€n tdc ldm viQc, img xri, bi6u quy6t trong
Dai hQi d6 Dai hQi d6ng c6 d6ng th6ng qua nhu sau:

r. MUC DiCH

- Dam brio trinh tp, nguy6n tic ring xu, biOu qry5t t4i Dai hQi dOng cO AOng

thudng ni6n cta C6ng ty C6 phAn C6p nu6c vd M6i trudng d6 thi D6ng Th6p di6n

ra tlirng quy dinh vd thdnh c6ng t6t dgp.

- C6c Nehi quyet .tu Dai hQi d6ng c6 d6ng th,i hiQn f chi th6ng nh6t cua D4i
hQi rl6ng c6 cl6ng, tl6p img nguyQn vong, quy6n lgi cria c6 d6ng vd dring ph6p lu4t.

rr. E6r rrlo-Nc vA PHAM vr
- Ddi tugng: T6t ci c6c 

"O 
dOng, nguoi dai diQn (ngucri 9*S: ,ly quyAn) vd

kh6ch mli tham dg Dai hQi d6ng c6 d6ng thudng ni6n C6ng ty C6 phAn C6p nu6c vd

M6i truong d6 thi E0ng Th6p dAu phAi ch6p hirnh, tuAn thri c6c quy dinh tai Quy ch6

ndy, Di6u lQ C6ng ty vd quy dlnh hiQn hdLnh cira ph6p luft.

. - tha- vi 5p dghg: Quy chti niry dugc sri dqng cho vi€c t6 chirc hqp DAi hQi

d6ng c6 d6ng thuong ni6n nim 2023 cia C6ng ty Cd phAn C6p nudc vd MOi

trudng d6 th! D6ng Th6p.

rrr. GrAr rHicH THUAT NctIr[IvrBT TAr
- C6ng ty: C6ng ty C6 phAn CAp nu6c vd M6i trudng d6 thi DOng Th6p;

- HEQT: HQi d6ng quan tr!;

- BKS: Ban Ki6m sorit;

- Ki6m so6t vi€n: Thrinh vi6n Ban Ki6m sorit;

- BTC: Ban t6 chric Dai h0i;

- DHECE: Eai hQi d6ng cO dOng;

- Dai bitiu: C6 aOng, ngudi dsi di6n (nguoi dugc ty quy6n).

CQNG HOA xA HQI CHtI NGHIA VIE,T NAM
EQc I$p - Tg do - H4nh phric
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IV. NQI DUNG QUY CHT

1. Di6u kiQn ti5n hdrnh E3i hQi tl6ng c6 O6ng

- Eai hQi d6ng c6 d6ng C6ng ty dugc tiiin hdnh.khi cO sti d4l bi6u tham du d4i

diQn it nh6t 5lYoting s6 c6 phAn c6 quy6n bi6u quy6t.

- Trudng hqp kh6ng c6 dri s6 lu-o. ng tl4i bi6u cAn thitit, D4i hQi ph6i dugc triQu

tQp l4i trong vdng ba muoi (30) ngdy kO tir ngdy dU dinh t6 chirc DHDCD l6n thf
ntr6t. pHOCp trieu tflp lqi chi duoc ti6n hdnh khi c6 thdnh vi6n tham dq ld cric dpi

bi6u d4i diQn cho itnhdt33% c6 phdn c6 quy6n bi€u quy6t.

- Trudng hqp D4i hQi lAn thri hai kh6ng dugc ti6n.hdnh do kh6ng c6 dri diAu

kiQn ti6n hdnh theo 9qf dinh, DHDCD lAn thir ba c6 thO dugc triQu tQp trong vdng

hai muoi (20) ngdy k€ tir ngdy dU dinh ti6n hdnh Dai.hQi l6n hai. Trudng ho. p ndy

Dai hQi dugc ti6n hdnh kh6ng phq thuQc viro t6ng s6 phi6u c6 quy6n bi6u quy6t

cria c6c cO OOng dU hSp.

2. Di6u kiQn c6 tl6ng tham dg'D4i hQi

I -^C6c c6 d6ng c6 quy6n bi6u quy6t cria C6ng ty theo danh s6ch ch6t t4i ngdy

1510.5/2023 dAu c6 quyAn tham dU DHDCD; c6 th6 tryc tjiip tham dy ho[c uj,

quyAn cho dai dien cria minh tham dg. Trudng hqp c6 nhi€u hcrn mQt nguoi d4i

diQn dugc tiy quy6n theo quy dinh cira ph6p lu4t thi phii x6c dinh cq th6 s6 c6 ph6n
, 7.

cua mol nguor oai ol9n.

3. Kh6ch mdi tgi Dai hQi

- Lit citc chirc danh qu6n ly cta COng ty, kh6Lch mdi, thdnh vi€n trong BTC
Dai hQi khOng phAi ld c6 d6ng C6ng ty nhrmg duoc mdi tham dU Epi hQi.

- Kh6ch moi kh6ng tham gia ph6t bi€u tai Dei hOi (t* tru:dng hqp &.rqc Chil t7a

Dai h6i moi, hofic c6 ddng lcy tru6c vdi BTC Dqi hQi vd duqc Chi tpa Dqi hQi ding ir.
4. Dgi bi6u tham drl E4i hQi phii tuin tht cic quy tlinh sau:

- Dtng gid, trang phuc lich sp, trang trgng, tu6n thit viQc ki6rn tra an ninh (ni5u c6);

- C6 <lOng du Dai hQi ph6i c6 dAy dt gi6y td sau:

+ Th6ng b6o moi hgp;

+ Gi6y CMND/CCCD ho4c h6 chitlu;
_ ^,: , ).+ Gi6y rly quy6n (trudng hgp dugc riy quy6n tham dg D4i hQi, d6i v6i c6

d6ng c6 nh6n phii c6 cht ky cria c6 d6ng, Arll vOi cO d6ng Id phrip nh6n/t6 chuc

ph6i dugc d6ng dAu k), ten bdi Eqi di€n hqp ph6p cria ph6p nh6n d6).

- Nhfln hd so di liQu, gi6y td phqc vu E4i hQi tai bQ phQn d6n tii5p tru6c hQi

truong Dqi hQi;

. - C6. d6ng d,5n mu6n c6 quy6n ddng kj ngay vd sau d6 c6 quydn tham gia vd

bitiu quytit ngay t4i Dai hQi. Chir tga kh6ng c6 trrlch nhiQm dirng D4i h6i dO cho c6

d6ng d6n mu6n ddng klf tham dy;,k€t qu6 bi6u quy6t c6c vAn d6 dd dugc ti€n hdnh

bi6u quy€t tru6c khi d4i bi6u d6 ddn tham dg sE kh6ng bi 6nh huong;
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- Kh6ng n6i chuyQn ri6ng, kh6ng sri dung diQn thoai di dQng trong ltc di6n ra Dqi

HQi. T6t ci c6c m6y diQn tho4i di dQng duo. c d6 nghi dC cn6 ag tat no4c kh6ng dC chu6ng;

- Kh6ng hrit thu6c 16 trong phdng Eqi hQi;

- TuAn thu c6c quy d[nh cta Ban t6 chuc, cta Chir tqa diAu hdnh Dai hQi;

- Trudng hqp c6 d4i bi6u kh6ng tu6n tht nhftng quy dinh veki,5m tra hodc c6c

biQn phrlp, quy dinh n6i tr6n, Cht tqa sau khi xem x6t mQt c6ch cAn trgng, c6 th6 tD

ctrOi troflc tryc xu6t dai bi6u n6i tr6n kh6i n<vi diSn ra Dai hQi aC Oam b6o Dai hqi

di6n ra mQt c6ch binh thudng theo chuong trinh k6 hoach.

5. Ban T6 chric:

5.L Chrt qa vd Dodn chfi tlch

- Do{r cht tfch g6m 04 ngudi, bao g6m 01 Chir tich vd 03 Thdnh vi6n. Chu

tich HQi d6ng qu6n tri ld Chu tich Dodn vd ld Cht tga DHDCD. Cht tich Oodn

di6u hdnh c6ng viQc cria Dpi h6i theo nQi dung, chuong trinh di dugc DHDCD

th6ng qua.

- Trong trudng hcr,p Cht tich HQi d6ng qu6Ln tri ving m{t hodc tam thdi m6t

khdL ndng ldrn viQc hoac dQt ngQt vdng mdt trong lirc Dai h6i dang di6n ra quri 30

phirt thi cric thhnh vi€n HOi d6ng qurin tri cdn 14i biu mQt nguoi trong tO hq ta-
cht tga DAi hQi theo nguydn tic da s6. Trudng hqp kh6ng c6 ngudi c6 thii ldm cht
to4 thi Trudng B.an Ki6m sorit di6u khi6n d€ Dai hQi d6ng c6 d6ng bAu chu tga

cuQc hgp trong sO nh&ng ngudi dU hSp vri ngudi c6 phi6u bdu cao nhAt sE ldm Chri

tga cuQc hgp.

.- 
Trong c6c trudng hgp kh.ac, ngudi ky tdn triQu tap hsp Dai hQi d6ng c6 d6ng

sE di6u hdnh d6 Dai hQi d6ng c6 d6ng bAu Chir tqa cuQc hgp vd ngudi c6 phi6u bAu

cao nh6t duoc cu ldm Chrl tga cuQc hgp.

- NhiQm vu cua Doin chu tich:

+ Di6u hdLnh cric ho4t dQng cria DHDCD C6ng ty theo chucrng trinh dq kii5n

ctra HDQT dd dugc EHECD th6ng qua;

+ Hu'<rng d6n cric d4i bi6u vd Dai hQi th6o lufn cric n6i dung c6 trong chuor.rg trinh;

+ Trinh ds th6o, t<t5t tuQn nhtng v6n dA cAn thitit de Dai hQi bi6u quy6t;
;'

F Tra ldi nhirng v6n de do Dai h6i y6u c6u;

+ Gi6i quyt5t cdc vdn dC ph6t sinh trong su6t quri trinh Eai hOi.

, - Nguy€n tic ldm viQc cria Dodn chtr tich: Eodn cht tich ldm vi6c theo nguy6n

tdc t4p th€, tfp trung dAn chir, quy6t dlnh theo da s6.

5.2. Thu'k! Dsi hQi

- Chir tga Dai hQi cu mQt hopc mQt s6 ngudi l?rm thu ki DHDCD.
.).

- Nhiem vu vd quy6n han:

+ Ghi ch6p dAy dt, trung thqc nQi dung Eai hOi;

^.: ,.i
+ Tiep nhan phi6u d6ng ky ph6t bi6u cira Eai bi6u;
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+ Lập Biên bản họp và soạn thảo Nghị quyết ĐHĐCĐ; 
+ Hỗ trợ Chủ tọa công bố thông tin liên quan đến cuộc họp ĐHĐCĐ và thông 

báo đến các Cổ đông theo đúng quy định pháp luật và Điều lệ Công ty; 
+ Các nhiệm vụ khác theo yêu cầu của Chủ tọa.  

- Chủ tọa và thư kỦ ĐHĐCĐ có quyền thực hiện các biện pháp cần thiết để  
điều khiển cuộc họp một cách hợp lỦ, có trật tự, đúng theo chương trình đã được 
thông qua và phản ánh được mong muốn của đa số người dự họp. 

5.3. Ban Kiểm tra tư cách cổ đông 

- Ban Kiểm tra tư cách cổ đông của Đại hội gồm 05 người, bao gồm 01 
Trưởng Ban và 04 thành viên, do Đoàn chủ tịch giới thiệu đến Đại hội. 

- Nhiệm vụ của Ban Kiểm tra tư cách cổ đông: 

+ Kiểm tra tư cách và tình hình cổ đông, đại diện cổ đông đến dự họp. 

+ Trưởng Ban Kiểm tra tư cách cổ đông báo cáo với ĐHĐCĐ tình hình cổ 
đông dự họp. Nếu cuộc họp có đủ số lượng cổ đông và đại diện được ủy quyền có 
quyền dự họp đại diện ít nhất 51% số cổ phần có quyền biểu quyết tham dự thì 
cuộc họp ĐHĐCĐ Công ty được tổ chức tiến hành. 

5.4. Ban Kiểm phiếu 

- Ban Kiểm phiếu do Chủ tọa giới thiệu để Đại hội thông qua biểu quyết bằng 
cách giơ thẻ biểu quyết. 

- Nhiệm vụ của Ban kiểm phiếu: 

+ Phổ biến nguyên tắc, thể lệ, hướng dẫn cách thức biểu quyết. 

+ Kiểm và ghi nhận phiếu biểu quyết, lập biên bản kiểm phiếu, công bố kết 
quả; chuyển biên bản cho Chủ tọa phê chuẩn kết quả biểu quyết. 

+ Nhanh chóng thông báo kết quả biểu quyết cho thư kỦ. 
+ Xem xét và báo cáo Đại hội những trường hợp vi phạm thể lệ biểu quyết 

hoặc đơn thư khiếu nại về kết quả biểu quyết. 

6. Phátăbiểu t衣i Đ衣i h瓜i 

- Đại biểu tham dự Đại hội khi muốn phát biểu Ủ kiến phải được sự đồng Ủ của 
Chủ tọa Đại hội. Đại biểu phát biểu ngắn gọn và tập trung vào đúng những nội dung 
trọng tâm cần trao đổi, phù hợp với nội dung chương trình đã được Đại hội thông 
qua hoặc gửi Ủ kiến bằng văn bản cho Thư kỦ Đại hội tổng hợp báo cáo Chủ tọa. 

- Chủ tọa Đại hội sẽ sắp xếp cho đại biểu phát biểu theo thứ tự đăng kỦ, đồng 
thời giải đáp các thắc mắc của cổ đông tại Đại hội hoặc ghi nhận trả lời sau bằng 
văn bản. 

7. Biểu quyết thôngăqua cácăv医n đề t衣i Đ衣i h瓜i 

7.1 Nguyên tắc 

- Tất cả các vấn đề trong chương trình và nội dung họp của Đại hội đều phải 
được ĐHĐCĐ thảo luận và biểu quyết công khai. 
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. - The bi6u quy6t, Phii5u bi6u quytit dugc C6ng ty in, d6ng d6u treo vd gui truc
ti6p cho dai biiiu tai dai hOi (kdm theo bO tdi lieu tham dy DHDCE). Tren Th6 bi6u
quy€t, fhir5u bi6u quyiit c6 ghi rd ma s6 dai bi6u, hp t€n, s6 c6 phAn sd hflu vd nh{n
ty quy6n dugc bi6u quy6t c0a dai bi6u d6.

- Hinh thric b6 phit5u bi6u quy6t nhu sau:

" ) Bi6u quvi5t,binF hinh thirc eio Th6 bi6u quv6t: hinh thuc ndy tlugc dtng
Ati ttr6ng qua ciic v6n dd nhu: Chuong trinhD4i h6i; Quy chti ldm viQc t4i Dai hQi;

Thdnh ph6n Dorin chri tich, Ban Ki€m phi6u; th6ng qua Bi6n ban Dai hQi, Nghi
quy6t D4i h6i vri c6c nQi dung kh6c t4i DAi hQi (n6u c6);

) Fi6u quy6t bine |inh.thfc diCn vdo Phi6u bi6u quv5[: hinh thric ndy dugc

ding dC th6ng qua cdc vdn d6: Brio c6o hopt dQng cira Hgi tt6ng qu6n tri; Brio c6o

k€t qu6.hoat dgng sAn xudt kinh doanh ctia Ban di6u hdnh; 86o crio ho4t dQng cua

Ban Ki6m so6t; B5o crio tdi chinh ki6m to6n ndm2022 vA bi€u quy6t th6ng qua nQi

dung ciic Td trinh tai Dai hoi.

7,2 Cttch thri'c biAu quydt

- Dai bi,5u thgc hiQn viec bi6u quyi5t d6 Trin thdnh, Kh6ng t6n thdnh ho{c
Kh6ng y ki6n mQt v6n d6 dugc dua ra bi6u quytit tqi Dai hQi bine crlch gio cao The

biilu quy6t hodc di6n cric phuong 6n lua chon tr6n Phi5u bi6u quy6t tuong ung voi
;. .,:

cac noi dung c6n bi6u quy6t theo quy dinh t?i mgc 7.1 0 tr6n.

. 
- Khi bi6u quy6t ting hinh thri'c gio Th6 bi6u quy6t, mdt trudc cria Th6 bi6u

quy6t phii tlu-o. c gio cao hu6ng v6 phia DodLn chri tich.

F Trudng hqp dai biiiu khdng gio Th6 bi6u quy6t trong c6 ba lAn bi6u quy6t

Trin thdnh, Kh6ng t6n thdnh ho[c Kh6ng j ki6n cua mQt vdn de th duqc xem nhu
bi€u quy6t t6n thanh vAn d6 d6.

) Trucrng hqp dai bi6u gio cao Th6 bi6u quytit nhi6u hon mgt (01) l6n khi
bi6u quy5t T6n thdnh, Kh6ng t6n thirnh ho[c Kh6ng y ki5n cria mQt v6n d6 thi duoc
xem nhu bi6u quy6t kh6ng hqp lQ.

) Theo hinh thirc bi€u quy6t bing gio Th6 bi6u quytit, tt dnh vi6n Ban Ki6m
tra tu ciich c6 d6ng/Ban Ki6m phi6u d6nh d6u m6 d4i bi6u vd s6 phi6u bi€u quy6t
tucrng rlmg crla tung c6 d6ng Trln thdnh, Kh6ng t6n thdnh, Kh6ng y kii5n vd Kh6ng
h-qp lQ.

- Khi bi6u quy6t Uing hinh thri,c di6n vdo Phi6u bi6u qrry6t, OOi vdi ttng nQi

dung, d4i bi€u chon m6t trong ba phuong in "Tin thdnh", "Kh6ng trin thdnh",
"Kh6ng c6 y ki6n" dugc in sin trong Phi6u bi6u quytit bing crich drinh ddru "X"
vdo 6 minh chon. Sau khi hoan tattdt can6i dung cAn bi6u qry6t 

"uu 
Dai h6i, dai

bitiu gii Phir5u bi€u q,ry,3t ue thing phi€u kin tta i'uqc ni6m phong tai Dai h6i theo
hudng d6n cria Ban Ki6m phii5u. Phii5u bi6u quy6t ph6i cO cht ky va ghi 16 hq t6n
cta dai bi6u.

7.3 Tinh hqp lQ cfia Phiiu biiu quyiit

Phi6u bi6u quy5t trgp lQ ld phii5u theo m6u in sin do BTC phrit ra, kh6ng tAy

xo6, cpo sua, r6ch, n6t,... kh6ng vi6t th6m nQi dung ndo khric ngodi quy dinh cho
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phi6undy vd ph6i c6 cht ky, du6i chfr kf phii c6 dAy dt hg t6n dugc vi5t tay cria

dai bi6u tham dq.

" Tr6n phi6u bi6u quyi5t, rrEi dung bii5u quy6t @6o c6o, Td.trinh) ld hqp lQ khi dai

bi6u drffi d5u chgn mQt (01) trong ba (03) 6 vu6ng bi6u quy6t. NQi dung bi6u quy6t

kh6ng hgp lQ ld nQi dung kh6ng dring theo c6c quy dinh cria nQi dung bi6u quy6t hqp tq.

Phi6u bi6u quySt trtr6ng hq'p lQ:

- Ghi thCm nQi dung kh6c vAo phii5u bi6u quyt5t;

- Phi6u bi6u quyi5t k*r6ng theo m6u in sfn do BTC phfnra,phi6u kh6ng c6 d6u d6

cira C6ng ty hopc dd t6y x6a, cao sria, vi6t th€m nQi dung khric ngoiri quy dinh cho phi6u

bi6u quyt5t, khi d6 t6t ce nQi dung bi,5u quyr5t tr6n phii5u bi6u quy6t ld khdng hq'p lQ;

.- Phii5u bi6u quy5t kh6ng th6 hign. 16 rdng ;i kii5n cria c6 d6ng, kh6ng.d6nh ddu

y ki6n ndo ho4c d6nh ddu tt 2 y kitin trd 16n d6i v6i nQi dung cAn 16y ! kir5n

bi6u quy6t thi ph6n bi6u quy6t d6i v6i nQi dung d6 ld kh6ng hSp 10.

7.4 ThA rc bi6u quyiit

-Ct 01 (mQt) c6 phAn ph6 th6ng tuong duong v6i mQt quyen bi0u quy6t. tvt6i

d4i bi6u tham dg dai diQn cho mQt ho[c nhi6u quy6n bi€u quy€t sE dugc cAp Th6
. .l i . ^,.,4 ,.t
bi6u quy€t vd Phi6u bi€u quyet.

- T4i ngdy ch5t danh s6ch c6 d6ng (ngdy 15/05/208)dngs5 c5 ph6n c6 quy6n bi6u

quy5t cira C6ng ty lit:25.918.130 cO ph6n tucxrg duong voi 25.918.130 quy6n bi6u quyi5t.

i -t ;. ,t
- Cdc van dC c6n ldy bi6u quy6t tai Dpi hQi chi dugc th6ng qua khi dqt dugc tj'

lQ bi6u quy6t it6ng f cria it nh6t 51%.s6 
96 

phAg c6 quyAn biiiu quyi5t tham dq E4i
hQi. Ri6ng m6.t s6 trulng hqp v6n aA bi6u quytit.dugc 9]y dinh t4i Khoin 1 Ei6u

31 DiAu lQ 96ng ty (nhu: Lo4i c6 ph6n vi t6ng s6 c9 pfAn cria timg loqi; Thay d6i

nednI. nehe vd linh vrrc kinh doanh; Thay d6i co cdu t6 chirc quin ly cdng ty; Dr,r

6n dAu tu hoflc b6n tdi s6n c6 gi6 tri bSng hoqc l6n hon 35o/o t6ng giri tri tdi san

dugc ghi trong b5o c6o tdi chinh gAn ${t cila c6ng ty; T6 chfc lpi, gi6i th6 c6ng

ty) thi phni c6 sr,r d6ng y itnhdt 65Yo s6 c6 phdn c6 quy6n tham dr,r DAi hQi.

- Luu f:

. + C6 d6ng/dgi diQn try quy6n c6lqi ich 1i0n quan kh6ng c6 quydn biiSu quy6t

AOi vOi c6c hqp d6ng vd giao dich c6 gi6 tri tiu35Yo (t6ng gi6 tri tdi sen C6ng ty ghi

trons b6o c6o tdi chinh eAn nh6t; c6c hqp ddng ho4c giao dich ndy chi dugc ch6p

thuqn khi c6 s6 c6 d6ng/ dqi diQn riy quy€n chi6m ti 65% t6ng sti phi5u bi6u quyi5t

cdn l4i t6n thdnh (theo theo Kho6n 4, Di6u 167, LuQt Doanh nghiQp s5

s9/20201QHt4).

+ CO d6nc/ dai dien riy quy6n cO dOng sd hfru fi 51yo tdng si5 c6 ph6n c6
quydn bi6u quydt tro l6n hopc ngudi c6 li6n quan cira cO d6ng <16 khdng c6 quy6n

bi6u quy6t d6i v6i c6c hqp d6ng vri giao dich c6 gi6 rr1 16n hon 10yo (t}ng gi6 tri
tdi sin C6ng ty ghi trong b6o c6o tdi chinh ga" nh69."Oi 

"6 
d6r,g d6 (theo Di6m b,

Khoan 3 vd Khoan 4, DiAu 167 LwtDoanh nghiQp s6 SOtZOZOtqAnq.

7.5 Ghi nhQn kdt qufi biiu quyiit

- Tai Dai hQi, Dai hQi d6ng 
"6 

d6t g sC th6ng qua Ban Ki6m phi6u.
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- Ban Ki6m phii5u c6 nhiQm vu thu phiiiu bi6u quy6t.

, - Ban Ki€m phi6u sE ki6m tra s6 phitSu t6n thrinh, kh6ng trin thdnh, kh6ng c6 j
ki6n cta 1.mg."0i dung vd chiu tr6ch nhiQrn ghi nh4n, th6ng kC vd b6o c6o k6t qua

ki6m phi6u bi6u quy6t tpi DHDCD.

8. Bi6n bin, Nghiquy5t cria DHECD

. Bien bin hqp vd nghi quy6t OHOCO ph6i duqc dgc vd th6ng qua tru6c khi
b6 mqc Dai hQi.

V. THTI. C HIEN

- t6t ca cdc d1i bi6u, ngudi dai di6n, khrich mdi tham dr,r Eai hQi c6 tr6,ch

nhiQm tudn tht dAy dri c6c nQi dung dd quy dinh tqi Quy ch6 ndy, cilc quy dinh, nQi

9uy, 9uy ch6 quin lli hi6n hdnh cua C6ng ty vd cric quy dlnh ph6p luat c6 li6n quan.

- Ngudi triQu tQp DHDCD c6 quydn:
).i

+ Y6u cdu tdt cA nguoi du hop chlu sy ki€m tra ho[c cric biQn ph6p an ninh khric;

+ Y6u cAu co quan c6 thAm quydn duy tri trat tU cuQc hqp; tryc xu6t nhimg
nguoi kh6ng tu6n tht quy6n di6u hinh cria chi tga, ca y gay r6i trpt tu,. ngdn cin
ti6n tri6n binh thudng cira cu6c hgp hoflc kh6ng tuAn thri c6c y6u cAu v6 ki6m tra
an ninh ra kh6i cuQc hgp DHDCD.

- Cric nQi dung kh6ng dugc quy dlnh chi titit tqi quy chtS ndy thi th6ng nhdt 6p

dr;ng theo quy dinh tai DiAu lQ C6ng ty, Lu4t doanh nghiQp s6 SOtZOZOtqrut+ va

cAc vdn ban ph6p lu6t hien hdnh cira Nhd nudc.

Quy ch5 ndy c6 hi0u lgc ngay sau khi dugc DHDCD bi€u quyt5t th6ng qua.l.q-

T NG QUAN TRI
ICH

NguySn Vin D6

coNc
o

aAP
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- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17 tháng 6 năm 2020; 

- Căn cứ Điều lệ Công ty Cổ phần Cấp nước và Môi trường đô thị Đồng Tháp; 

- Căn cứ vào chức năng và nhiệm vụ của Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần  
Cấp nước và Môi trường đô thị Đồng Tháp. 

Hội đồng quản trị (“HĐQT”) Công ty Cổ phần Cấp nước và Môi trường đô 
thị Đồng Tháp (“DOWASEN”) xin báo cáo Đại hội đồng cổ đông (“ĐHĐCĐ”) về 
tình hình hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2022 và định hướng hoạt động của 
Hội đồng quản trị trong năm 2023 như sau: 

I.ăBÁOăCÁOăHO萎TăĐ浦NGăC曳AăH浦IăĐỒNGăQU謂NăTRỊăNĂMă2022 

1. Thông tin chung 

a) Cơ cấu vốn Điều lệ  

Hiện tại, tổng vốn Điều lệ của Công ty: 259,2 tỷ đồng. Trong đó: 

- Tỷ lệ vốn Nhà nước tại Công ty chiếm 85,6% vốn Điều lệ. 

- Tỷ lệ vốn các cổ đông chiếm 14,4% vốn Điều lệ. 

b) Sở hữu cổ phần tại thời điểm chốt danh sách cổ đông tham dự Đại hội 
(15/5/2023) 

Tổng số cổ phần của Công ty theo vốn Điều lệ là 25.918.130 cổ phần, chia ra 
cho 563 cổ đông gồm: 

- Cổ phiếu quỹ của Công ty: 0 cổ phần  

- Cổ phần của UBND tỉnh Đồng Tháp:  22.185.480 cổ phần    

- Cổ phần của 02 tổ chức kinh tế trong nước: 1.200 cổ phần   

- Cổ phần của 560 cá nhân trong nước:  3.731.450 cổ phần   

c) Cơ cấu HĐQT và đại diện vốn Nhà nước  

- Ông Nguyễn Văn Để - Chủ tịch HĐQT: Đại diện 51%  

- Ông Trần Văn Tấn - TV.HĐQT : Đại diện 29% 

- Ông Nguyễn Anh Dũng - TV.HĐQT : Đại diện 10% 

- Ông Nguyễn Thượng Vũ - TV.HĐQT : Đại diện 10% 

CÔNG TY CỔ PHẦN  
CẤPăNƯỚC VÀ MÔIăTRƯỜNG  

ĐÔăTHỊ  ĐỒNG THÁP 

C浦NG HÒA XÃ H浦I CH曳 NGHĨAăVIỆT NAM 
Đ瓜c lập – Tự do – H衣nh phúc 

 

Số: 01/2023/BC-HĐQT Đồng Tháp, ngày 15 tháng 6 năm 2023 

BÁO CÁO C曳A H浦IăĐỒNG QU謂N TRỊ 
T萎IăĐ萎I H浦IăĐỒNG CỔ ĐÔNGăTHƯỜNG NIÊN NĂMă2023 

Về hoạt động của Hội đồng quản trị Công ty năm 2022 và kế hoạch năm 2023 
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d) Cơ cấu Ban Kiểm soát 

- Bà Nguyễn Thị Thu Trang - Trưởng Ban Kiểm soát. 

- Ông Nguyễn Thanh Hồng - Thành viên Ban Kiểm soát.  

- Bà Đinh Thị Thanh Thúy - Thành viên Ban Kiểm soát 

đ) Cơ cấu Ban Điều hành 

i) Ban Tổng Giám đốc Công ty 

- Ông Trần Văn Tấn - TV.HĐQT , Tổng Giám đốc, Người đại diện theo 
pháp luật của Công ty 

- Ông Nguyễn Anh Dũng - TV.HĐQT , Phó Tổng Giám đốc 

- Ông Nguyễn Thượng Vũ - TV.HĐQT - Phó Tổng Giám đốc 

ii) Các phòng, ban thuộc Công ty:  

Tổng cộng có 07 phòng chức năng gồm: phòng Tổ chức – Hành chính – Quản trị; 
phòng Tài chính; phòng Kế hoạch – Kinh doanh; phòng Kỹ thuật; phòng Môi trường; 
phòng Quản lý dự án; Phòng Công nghệ thông tin.  

iii) Các đơn vị trực thuộc hạch toán phụ thuộc:  

Công ty có 05 chi nhánh hạch toán phụ thuộc gồm:  

- Chi nhánh Cấp nước Nam Sông Tiền; 

- Chi nhánh Cấp nước Đông Bắc Sông Tiền; 

- Chi nhánh Cấp nước Tây Bắc Sông Tiền; 

- Chi nhánh Dịch vụ Môi trường; 

- Chi nhánh Nước đóng chai DOWASEN. 

iv) Lao động: 

Tổng số lao động đến 31/12/2022 của Công ty là 761 người. Số lao động này 
được bố trí, phân công nhiệm vụ phù hợp với chuyên môn, năng lực, kinh nghiệm 
tại văn phòng Công ty và các đơn vị trực thuộc.  

v) Các Công ty con do Công ty mẹ nắm giữ cổ phần chi phối:   

Hiện tại Công ty không có Công ty con, Công ty liên kết.  

2. Ho衣tăđ瓜ngăc栄aăH瓜iăđ欝ngăqu違nătr鵜  
2.1. Các cu瓜căhọpăc栄aăH瓜iăđ欝ngăqu違nătr鵜ă 

Trong năm 2022, Hội đồng quản trị đã tổ chức 29 phiên họp và ban hành 29 
Nghị quyết để chỉ đạo kịp thời các vấn đề thuộc thẩm quyền của HĐQT (cụ thể chi 
tiết được đính kèm theo Báo cáo). 
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2.2. Đánh giá ho衣tăđ瓜ng c栄a H瓜iăđ欝ngăqu違nătr鵜 

- HĐQT đã hoàn thành tốt cùng lúc nhiều vai trò (người đại diện phần vốn 

nhà nước tại Công ty đồng thời là thành viên HĐQT) vì thế luôn thể hiện tinh thần 

trách nhiệm cao, thực hiện tốt nghĩa vụ và bảo vệ lợi ích hợp pháp của Công ty, 

của cổ đông và người lao động. Thực hiện giám sát, kiểm tra công tác quản lý, điều 

hành, tuyển dụng, quy hoạch, bố trí sắp xếp, luân chuyển, điều động, đào tạo, bổ 

nhiệm và bổ nhiệm lại nhân sự, người lao động, đúng quy trình, quy định và phù 

hợp với tình hình thực tế hoạt động điều hành và sản xuất kinh doanh tại đơn vị. 

- HĐQT đã bám sát tình hình thực tế, sử dụng hiệu quả  tài sản, cơ sở vật chất 

hiện có, phát huy tối đa công suất các nhà máy để sản xuất và cung cấp nước sạch 

cho người dân trên địa bàn; quản lý và sử dụng có hiệu quả nguồn vốn của doanh 

nghiệp để đầu tư mở rộng mạng lưới cấp nước, cải tạo nâng công suất các nhà máy 

nước đáp ứng kịp thời nhu cầu sử dụng nước sạch của người dân trên địa bàn Tỉnh. 

- Chỉ đạo xuyên suốt việc đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, số hoá và 

chuyển đổi số trong quản lý vận hành hệ thống cấp nước, chăm sóc khách hàng, xử 

lý công việc,.. Vì vậy, Công ty đã duy trì được sự ổn định cần thiết, phát huy được 

nguồn lực, thế mạnh sẵn có, hạn chế rủi ro, hoạt động sản xuất kinh doanh mang 

lại hiệu quả, chất lượng dịch vụ được nâng cao, doanh thu và lợi nhuận tăng trưởng 

đều, ổn định qua từng năm. 

- Chế độ báo cáo được lập đầy đủ và kịp thời theo quy định của Luật Kế toán 

và Luật Chứng khoán, phục vụ tốt công tác lãnh đạo điều hành và quản trị nội bộ; 

Tổ chức thực hiện tốt theo các quy định của Nghị định số 155/2020/NĐ-CP  từng 

bước hoàn thiện và nâng cao công tác quản trị Công ty, đồng thời tuân thủ việc 

công bố thông tin theo quy định. 

- Thực hiện các quyền và nghĩa vụ theo đúng quy định của Luật Doanh nghiệp, 

pháp luật có liên quan, Điều lệ Công ty, Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông.   

2.3. Đánh giá vềăho衣tăđ瓜ngăc栄a Ban điềuăhành Công ty  

Căn cứ Kế hoạch sản xuất kinh doanh (“SXKD”) năm 2022, thực hiện theo 

quy định của Luật Doanh nghiệp và Điều lệ Công ty, nhằm đảm bảo lợi ích cổ 

đông và người lao động. Ban Tổng Giám đốc Công ty đã triển khai thực hiện đầy 

đủ các Nghị quyết, Quyết định của Hội đồng quản trị và có nhiều giải pháp tốt để 

nâng cao hiệu quả hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty; chấp hành các 
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chính sách, pháp luật theo quy định của Nhà nước trong quản lỦ điều hành công ty, 

đảm bảo quyền lợi của cổ đông và người lao động.  

Hội đồng quản trị thường xuyên theo dõi công tác điều hành hoạt động sản 

xuất kinh doanh của Tổng Giám đốc, phối hợp với Ban Kiểm soát Công ty giám 

sát các vấn đề: 

- Thực hiện Nghị quyết của ĐHĐCĐ thường niên năm 2022 và các Nghị 

quyết, quyết định của HĐQT. 

- Chỉ đạo và giám sát Ban Tổng Giám đốc thực hiện các biện pháp/giải pháp 

điều hành tất cả các hoạt động SXKD của Công ty. 

- Việc báo cáo, công bố thông tin định kỳ và bất thường phát sinh hoặc theo 

yêu cầu 曳y ban chứng khoán Nhà nước, Sở Giao dịch Chứng khoán, Cơ quan đại 

diện phần vốn Nhà nước, cơ quan thanh tra, kiểm tra theo quy định  

- Thực hiện việc báo cáo năm 2022 và xây dựng kế hoạch SXKD năm 2023 

trình ĐHĐCĐ thường niên thông qua. 

- Việc tuân thủ và thực hiện các quy định của Luật doanh nghiệp, Điều lệ 

Công ty và các quy định pháp luật hiện hành.  

Ngoài ra, Chủ tịch HĐQT, thành viên HĐQT tham dự và tổ chức các cuộc 

họp Hội đồng quản trị mở rộng, họp giao ban định kỳ với Ban Tổng Giám đốc và 

cán bộ chủ chốt của Công ty để giám sát tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh 

tại đơn vị và đánh giá việc triển khai thực hiện các chủ trương, Nghị quyết của Hội 

đồng quản trị. Từ đó tiết giảm thời gian xem xét, thảo luận và đi đến quyết định đối 

với các vấn đề vướng mắc, cần thông qua thuộc thẩm quyền của HĐQT. 

Qua đánh giá, Tổng Giám đốc và tập thể Ban điều hành đã triển khai thực 

hiện đầy đủ các Nghị quyết, Quyết định của Hội đồng quản trị; chấp hành các 

chính sách, pháp luật theo quy định của Nhà nước trong quản lỦ điều hành công ty, 

đảm bảo quyền lợi của cổ đông và người lao động, cũng như hiệu quả hoạt động 

của đơn vị. 
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2.4.ăChiătiếtătình hìnhăthựcăhi羽năcôngătácăH瓜iăđ欝ngăqu違nătr鵜ătrongănĕmă2022 

Thực hiện theo Nghị quyết số 04/NQ-ĐHĐCĐ, 08/NQ-ĐHĐCĐ, quy định 
của Điều lệ Công ty và quy định của pháp luật hiện hành. Hội đồng quản trị chỉ 
đạo, kiểm tra, giám sát và phối hợp cùng Ban Tổng Giám đốc triển khai, tổ chức 
thực hiện các nội dung quan trọng cụ thể như sau: 

2.4.1 Chỉ đạo công tác điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh trong năm 2022 

Về kết quả kinh doanh 2022, căn cứ Báo cáo tài chính năm 2022 sau khi kiểm 
toán, HĐQT xin báo cáo kết quả kinh doanh của Công ty với một số chỉ tiêu chính 
so với kế hoạch đã được ĐHĐCĐ thông qua như sau: 

TT Ch雨ătiêu 

Kếăho衣ch 
(KH) 
(triệu 
đồng)  

Thựcăhi羽n 
(TH) 

(triệu đồng) 

Tỷăl羽ă
TH/KH 

(%) 

1 Tổng doanh thu và thu nhập khác 416.800 420.269 100,8 

Trong đó:     

1.1 Nước sinh hoạt 303.000 304.523 100,5 

1.2 Thu gom, vận chuyển và xử lý rác 75.000 79.698 106,3 

1.3 Nước đóng chai 8.300 9.681 116,6 

1.4 Khác 30.500 26.367 86,4 

2 Lợi nhuận trước thuế 37.800 41.634 110,1 

3 Lợi nhuận sau thuế 29.500 36.435 123,5 

4 Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/VĐL (%) 11,4 14,1 123,7 

5 Vốn điều lệ (VĐL) 259.181,3 259.181,3 100,0 

2.4.2 Chỉ đạo việc thực hiện phương án phân phối lợi nhuận, chi trả cổ tức 
của kết quả kinh doanh năm 2021 trong năm 2022 

Thực hiện nội dung thống nhất của Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 
2022, HĐQT đã giám sát chỉ đạo Tổng Giám đốc thực hiện phương án phân phối 
lợi nhuận sau thuế của năm 2021, cụ thể như sau: 

- Trích Quỹ đầu tư phát triển:  9.611.165.500 đồng. 

- Trích Quỹ khen thưởng, phúc lợi cho người lao động: 7.216.758.888 đồng.  

- Trích Quỹ thưởng người quản lỦ công ty chuyên trách:  435.960.000 đồng. 

- Về chi trả cổ tức: Công ty đã thực hiện chốt danh sách cổ đông thực hiện quyền 
nhận cổ tức năm 2021 vào ngày 29/09/2022 và chi trả bằng tiền mặt từ ngày 
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10/10/20221 với số tiền là 14.773.334.100 đồng (tương ứng 5,7% trên vốn điều lệ là 
259.181.300.000 đồng).  

2.4.3 Công tác thoái vốn nhà nước tại Công ty 

Căn cứ Quyết định số 1479/QĐ-TTg ngày 29/11/2022 của Thủ tướng Chính 
phủ phê chuẩn Kế hoạch sắp xếp lại doanh nghiệp nhà nước, doanh nghiệp có vốn 
nhà nước giai đoạn 2022-2025 và Kế hoạch số 150/KH-UBND ngày 24/4/2023 của 
UBND tỉnh Đồng Tháp về sắp xếp lại doanh nghiệp nhà nước, doanh nghiệp có vốn 
nhà nước thuộc tỉnh quản lỦ giai đoạn 2022-2025, Công ty thuộc trường hợp giữ 
nguyên phần vốn nhà nước (tức là, không thoái vốn Nhà nước) cho đến năm 2025. 

2.4.4 Triển khai công tác thực hiện khác của nghị quyết Đại hội đồng cổ 
đông và một số nội dung có liên quan 

- Căn cứ đề xuất của Ban kiểm soát và đã được ĐHĐCĐ thông qua, HĐQT 
giám sát chỉ đạo Tổng Giám đốc Công ty ký hợp đồng với Công ty TNHH Kiểm 
toán và Tư vấn UHY- Chi nhánh TP. Hồ Chí Minh để thực hiện công tác kiểm 
toán báo cáo tài chính năm 2022, soát xét báo cáo tài chính bán niên 2022 theo quy 
định pháp luật về hoạt động kế toán và chứng khoán.  

- Tiếp tục giám sát, chỉ đạo việc phối hợp với sở ngành, chính quyền địa 
phương trong việc triển khai Kế hoạch cung cấp nước sạch trên địa bàn tỉnh Đồng 
Tháp giai đoạn 2021-2025 như: Chuyển đổi nguồn khai thác từ nước ngầm sang 
nước mặt theo lộ trình; tiếp nhận các trạm cấp nước nông thôn theo yêu cầu của 
các chủ sở hữu các trạm nước sạch nông thôn và chính quyền địa phương.  

- Bên cạnh đó, HĐQT đề ra chủ trương xây dựng và đã ban hành Phương án 
nâng cao năng lực, hiệu quả công việc của người lao động trong Công ty giai đoạn 
2022-2025 và Kế hoạch tổ chức, triển khai Phương án quỦ 4 năm 2022, năm 2023, 
kỳ vọng với sự quyết tâm sẽ xây dựng được đội ngũ lao động “Năng động, sáng 
tạo, hiệu quả”, góp phần thực hiện thành công sứ mệnh và tầm nhìn của đơn vị 
trong thời kỳ mới. 

- Nhiều vấn đề có liên quan khác như công tác tổ chức, quản lý tình hình sử 
dụng vốn, tài sản, công nợ, đầu tư, nghĩa vụ nộp ngân sách nhà nước, thực hiện 
quyền lợi người lao động và cổ đông; rà soát, xây dựng, sửa đổi, bổ sung và ban 
hành các quy chế, quy định, nhắc nhỡ và triển khai các ý kiến chỉ đạo của Tỉnh, 
yêu cầu đoàn kiểm tra, thanh tra…. đều được HĐQT quan tâm và kịp thời chỉ đạo 
thực hiện và phối hợp thực hiện. 

2.5. Nhữngăkhó khĕnăvà thuậnăl嬰i 
a) Về thuận lợi 

 
1 Theo thông báo số 508/CN&MTĐT ngày 03/10/2022 của Tổng Giám đốc Công ty. 
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- Công ty luôn nhận được sự quan tâm, hỗ trợ và tạo điều kiện tốt nhất của 

UBND tỉnh Đồng Tháp, các sở ban ngành, chính quyền địa phương cho hoạt động 
sản xuất kinh doanh của Công ty. 

- Được sự đồng hành cùng chính quyền địa phương trong công tác tuyên 
truyền, nâng cao ý thức của người dân trong việc bảo vệ môi trường và ích lợi của 
việc sử dụng nước sạch, tạo điều kiện để Công ty tiếp nhận thêm địa bàn thu gom 
rác thải, cũng như việc mở rộng mạng lưới cung cấp nước ở các khu vực vùng ven, 
vùng nông thôn. Từ đó góp phần nâng cao đời sống của nhân dân trên địa bàn 
Tỉnh, góp phần tăng doanh thu của Công ty. 

- Đa số người lao động trong Công ty có nghiệp vụ chuyên môn tốt, có tinh 
thần trách nhiệm cao, đoàn kết nội bộ, sáng tạo, ứng dụng công nghệ thông tin 
trong thực hiện nhiệm vụ vì sự phát triển bền vững của Công ty. 

- Do đặc thù về ngành nước nên thị trường ít cạnh tranh, đặc biệt ở các khu 
vực đô thị, vì vậy hoạt động sản xuất kinh doanh trong lĩnh vực này ổn định và 
phát triển nhưng không tăng trưởng đột biến như các lĩnh vực khác. 

- Quá trình đẩy mạnh thanh toán điện tử, không dùng tiền mặt đối với hoá đơn 
tiền nước và rác thải, qua việc mở rộng thêm nhiều kênh thanh toán liên kết với các 
ngân hàng và các dịch vụ thu hộ, tạo điều kiện thuận lợi để khách hàng có thể 
thanh toán mọi lúc, mọi nơi góp phần tiết kiệm thời gian và chi phí, quản lý khoản 
phải thu. 

b) Về khó khăn 

- Thực hiện chủ trương chuyển đổi khai thác nguồn nước ngầm sang nguồn 
nước mặt, tại một số địa phương, Công ty gặp khó khăn trong việc tìm đất để đầu 
tư, xây dựng các nhà máy nước mặt theo như Kế hoạch đề ra. 

- Nhu cầu sử dụng dịch vụ cung cấp nước sinh hoạt của khách hàng  trong đô 
thị gần như bão hoà, vì vậy, để mở rộng mạng lưới kinh doanh cần đầu tư mở rộng 
mạng lưới cấp nước ở khu vực nông thôn, vùng ven, tuy nhiên do mật độ dân cư 
vùng ven còn thấp, chi phí đầu tư lớn, nên hiệu quả chưa cao. 

- Tình hình biến đổi khí hậu, nguồn nước mặt bị ô nhiễm… ảnh hưởng đến  
an toàn nguồn nước, tăng chi phí xử lý; ảnh hưởng đến hiệu quả và sự bền vững 
trong hoạt động cấp nước. 

-  Hai bãi rác Đập Đá và Sa Đéc mà Công ty đang vận hành hiện đang quá tải 
nên việc vận hành tại bãi rác gặp nhiều khó khăn và tốn kém về chi phí. 

Tóm lại, trong năm 2022, tuy gặp không ít khó khăn, nhưng với sự quan tâm, 
ủng hộ từ các cấp, các ngành trong Tỉnh, cùng với sự đồng lòng của tập thể lãnh 
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đạo và người lao động, Công ty đã cố gắng phấn đấu hoàn thành thắng lợi các chỉ 
tiêu kế hoạch và nhiệm vụ được giao. 

3. Về các giao d鵜ch giữaăCông ty v噂iăthành viên H瓜iăđ欝ngăqu違nătr鵜ăvà nhữngă
ng逢運iăcó liên quan c栄aăthành viên HĐQT; giao d鵜chăgiữaăCôngătyăv噂iăcông ty 
khác trongăđóă thànhăviên H瓜iăđ欝ngăqu違n tr鵜ă là thành viênă sángă lậpăhoặcă làă
ng逢運i qu違n lý doanhănghi羽pătrongăth運iăgiană03ănĕmăg亥nănh医tătr逢噂căth運iăđiểmă
giaoăd鵜ch 

Công ty không phát sinh giao dịch thuộc trường hợp trên. 

4. Thù lao, chi phí ho衣t đ瓜ng và các l嬰i ích khác c栄a H瓜i đ欝ng qu違n tr鵜 và 
từng thành viên H瓜iăđ欝ng qu違n tr鵜 nĕmă2022 

ĐVT: đồng 

TT Họ và tên Chức v映 L逢ơng Th逢ởng  Thu nhập 
khác 

1 Nguyễn Văn Để 
Chủ tịch  
HĐQT 

604.026.109 77.841.702 56.525.725 

2 Trần Văn Tấn 
Thành viên  

HĐQT 
489.834.779 18.843.439 34.885.123 

3 Nguyễn Anh Dũng 
Thành viên  

HĐQT 
508.632.426 69.207.875 50.508.474 

4 Nguyễn Thượng Vũ 
Thành viên  

HĐQT 
508.632.426 69.207.875 51.308.474 

II. K蔭ă HO萎CH, ĐỊNH HƯỚNG HO萎Tă Đ浦NGă H浦Iă ĐỒNG QU謂Nă TRỊă
NĂM 2023 

Trong Năm 2023 Hội đồng quản trị đề ra phương hướng hoạt động của Công 

ty như sau: 

➢(1) Tiếp tục xây dựng kế hoạch đầu tư phát triển và đầu tư máy móc thiết bị, 

đổi mới công nghệ; đặc biệt tập trung nghiên cứu đầu tư các nhà máy nước tập 

trung, tuyến ống truyền tải lớn từ sông Tiền, sông Hậu đến các địa phương vùng 

sâu, vùng xa kết nối hạ tầng cấp nước trong Tỉnh, nhằm mang lại hiệu quả và phát 

triển bền vững lâu dài.  
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➢ (2) Chỉ đạo hoạt động quản trị doanh nghiệp tiếp tục ổn định và phát triển, 

hoàn thành các chỉ tiêu kế hoạch đã được ĐHĐCĐ thông qua, cân đối hài hòa giữa 

hiệu quả hoạt động kinh doanh và công tác xã hội. 

➢ (3) Tích cực chỉ đạo việc tổ chức triển khai thực hiện kế hoạch chuyển đổi 

từ nguồn nước ngầm sang nguồn nước mặt để cung cấp nước cho người dân trên 

địa bàn theo đúng với lộ trình và các chỉ tiêu đề ra của Tỉnh. 

 ➢ (4) Tăng cường công tác dự báo, lập kế hoạch nhằm nâng cao năng lực 

quản trị tài chính của Công ty; công tác giám sát, phát triển nguồn vốn, quản lý tốt 

công nợ, nâng cao hiệu quả sử dụng tài sản và hiệu quả đầu tư. 

➢ (5) Chỉ đạo hoàn thiện tinh gọn về tổ chức bộ máy nhân sự, rà soát lại các 

hoạt động kinh doanh của Công ty, tập trung đầu tư và phát triển lãnh vực cấp 

nước, vệ sinh môi trường và nước đóng chai. 

 ➢ (6) Chỉ đạo và giám sát công tác tiếp nhận, nâng cấp các trạm cấp nước 

nông thôn trên địa bàn tỉnh. 

 ➢ (7) Quan tâm hơn nữa công tác phòng chống thất thoát nước, giảm tỷ lệ 

thất thoát nước theo định hướng chung của Chính phủ.  

➢ (8) Tích cực chỉ đạo việc ứng dụng khoa học kỹ thuật, số hóa, chuyển đổi 

số trong công tác chăm sóc khách hàng, quản lý sản xuất, xử lý công việc (như các 

hệ thống: CRM, DOWASCARE, Caresoft, DOWAMETER, DOWASCADA, 

DWeOffice…..) đảm bảo chất lượng cung cấp nước sạch; nâng cao hơn nữa chất 

lượng sản phẩm và dịch vụ của Công ty.    

➢ (9) Chỉ đạo liên hệ với các địa phương để tham gia đấu thầu, nhằm mở 

rộng địa bàn thu gom và vận chuyển rác thải sinh hoạt tại các địa phương còn lại 

trong tỉnh.  

➢ (10) Đầu tư, mở rộng kinh doanh, đa dạng các loại sản phẩm nước đóng 

chai, tích cực tìm kiếm nhà phân phối cung cấp cho các đại lỦ để đạt mức tăng 

trưởng doanh thu qua từng năm. 

➢ (11) Xây dựng đội ngũ nhân sự chuyên nghiệp, đoàn kết, có năng lực, 

năng động, sáng tạo trong công việc. Tổ chức kế hoạch tuyển dụng và đào tạo,
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ddc bi6t ld c6ng t5c diro tao nQi b0, nhhm n6ng cao ning lqc, hiQu qui c6ng viQc vir

b6 sung kfp thoi theo y6u cdu, nhiQm vg ho4t dQng s6n xudt kinh doanh cria C6ng

ty t4i tung thoi di6m.

> (D Tflp trung tuyen truydn n6ng cao 1f thric tr6ch nhiQm, ki luQt ctia ngudi

lao dQng, vai trd lenh dao cria c6n bQ vir vai trd ldm chir d5i v6i ngudi lao tlQng ld

cO dOng C6ng ty; d6y m4nh phong triro sring kitin, cii ti6n k! thu4t, thqc hanh ti6t

kiQm, d6ng thdi quirn li t6t chi phi nhdm gitm gi|thdnh s6n ph6m.

>(19 Ti6p tgc dAy m4nh thgc hign hodn thiqn thiS chti ho4t dQng cria C6ng ty,

bao gdm viQc tQp trung hodn thiQn c6c quy <l!nh, quy chti quAn trf nQi bQ, c6c co

chti dim b6o sg vAn hdnh cria C6ng ty theo dring quy dinh cta ph6p luQt vdL ndng
- ,1. , -^

cao nang suat lao ogng.

>(1a1Tir5p tr,rc thgc hiQn y ki6n chi d4o cia UBND tinh DOng Th6p, ph6i hqp

v6i s6, ngdnh, dla phucrng c6 li6n quan t6 chfc thuc hiQn c6ng t6c xrl l1f tdi chinh

cric trii sdn c6 li6n quan d6n cric dg 6n tlugc iliu tu bing ,gu6n u5n c6 ngu6n giic

tir ng6n s6ch theo quy dinh.

Tr6n dAy ld b6o crio cta HQi d6ng quan trl C6ng ty C6 phAn Cip nu6c vd M6i
trulng dO thi D6ng Th6p vC t6ng ktit quA trinh thgc hiQn c6ng t6c qu6n tri ndm

2022 vit kti ho4ch nint 2023. HEQT kinh mong Quy cO d6ng sE d6ng g6p f ki6n

thii5t thgc giirp HDQT c6 dugc chi6n luo. c vd quy5t s6ch pht hqp nhim dua C6ng

ty phrit tri6n l6n mqnh, 6n dinh vd bAn virng.

Kinh trinh DHECD xem x6t vd th6ng qua./.

Noi nhQn:

- Nhu tr6n;

- C6 d6ng c6ng ty;
- Thdnh vi6n HDQT, BKS;
- Ban T6ng Gi6m tl6c;
- Luu: VT, UOQI14

ONc quANrnl
TI

Nguy6n Vnn D6



cAc NGHr euyrr 
"u"'fiUf#*t%tgI '* 

rRoNG N.^Nr zozz

-----o0o-----

1 TONQ-HDQT t1/01/2022 Ph6 chuAn c6c nQi dung sau:

- K6 hoach sin xuAt, kinh doanh - tdi chinh nirn 2022;

- K6 hoach dAu tu phrit tri6n n m 2022;

- Kii hogch cii tao, sua chiia ndm 2022;

- Kii hoach sri dpng lao dQng n dm 2022;

- Clrt tru'ong vd viQc rnd rQng mpg lu6i c5p nu6c ra ving n6ng th6n;

- Chri truong vd viQc vay vi5n t4i c6c t6 chfc tin dpng;

- Chuo-ng trinh c6ng t c n'am 2022;

- Chri truong vd viQc tti6u chinh d1r 6n XAy dgng tr4m bom tdng 6p Tin
viet Hod tai ftenh ph6 Cao Ldnh;

- Vd cic nQi dung khric thuQc thAm quy6n.

..14O9

2 14/0212022

- EiAu chinh kt! hoqch mua s6m mdi 01 xe 6p ric;

- Ch[ truong didu dQng vd b6 nhiQm nh6n su cta chi nh6nh;

- Chi truong b6 nhi6m Iai nhin su cia Chi nhrinh Dlch vu M6i

- Vi cric n$i dung khric thuQc thirn quydn.

Ph6 chu6n c6c nQi dung sau:

- Chri truong di6u chinh c6ng trinh Tuy6n ting O I 68 tludng HL An Hda

- Hoa B inh tir QLl0 d6n cuoi tuy6n ddn cu 6p 4 xd An Hda:

3 72/t\{Q.HDQT 25102/2022

- Giao kho6n mQt s6 chi ti€u, k6 hoach ph5n d6u rdm 2022 cho c

nh6nh;

- Ban hdnh tam thdi giri biin nu'6c sach qua ddng h6 t6ng (b6n si/brin

bu6n) cho c6c co s6 cAp nu6c n6ng th6n tr€n dla bdn Tinh;

- Vi c6c nQi dung kh6c thuQc thAm quy6n.

Ph6 chuAn c5c nQi dung sau

73AIQ-HDQT 2510212022 Ph6 chuin c6c nQi dung sau:

- Didu chinh vA quy m6, dia di6rn, thdi diiim xAy. dqng m$t s6 du en

dau tu xay dgng, cii tAo nang cip c6ng trinh ngu6n vd tuy6n 6ng c6p

nu6c nim 2021 - 2025;

- Cht truong cho diAu chinh kh6i to6n t6ng mric.tiu tu (TMDT) c6c

c6ng trinh thu6c Kd hoph dAu tu ph6t tri6n ndn 2022;

- Vi c6c nQi dung khric thu6c thArn quy6n.

5 T4AJQ.HDQT 10103t2022 Ph6 chu6n c6c nQi dung sau:

- Kil ho4ch t6 chirc E4i hQi ddng c6 dong thu'<rng ni6n ndrn 2022 vd

nhiQrn kj, 2017-202'l;

- Cht truong cho trang bi m6i 0l m6y ph6t tlipn du phdng;

- Vd c6c nQi dung khic thuQc th6m quy6n.

6 75NQ-HDQT 18t03/2022 Ph6 chuAn c6c nQi dung sau:

- Danh mqc cdng trinh xAy dyng theo tte nghi c0a <lia phuong trong

Quy II nlm 2022;

- Chri truong vay v6n Quy.DAu tu Ph6t triiin Tinh D6ng Th6p vi sir

dung v6n cta C6ng ty tl6 tlAu tu du rin nudc s4ch vd mua sdm thi6t bi
phuc vu c6ng t6c v0 sinh m6i trudng cta C6ng ty;

1*
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- Kti ho4ch vi h5 trq kinh phi hoat tl6ng cta t6 chtic tlodn thti chinh tri -
x5 hQi truc thuQc Ddngty Clngty ndm 2022;

- Vi c6c nQi dung kh6c thuQc thAm quy6n.

7 76nJQ-HDQT 25/03/2022 Ph€ chuAn c6c nQi dung sau:

- 86o c6o trii chinh nirn 2021 dd tlugc ki6m to6n;

- D6nh gi6 ngtrdi dpi diQn phAn vtin Nhd nu6c t4i C6ng ry nam 2021;

- 86 nhi6m lai nhAn sU Ph6 trudng Phdng Tdi chinh C6ng ty;

- Vi cric nQi dung kh6c thu6c thim quydn.

77A.lQ-HEQT Phd chuAn c6c nQi dung sau:

- 86o c6o nghi6n cuu khA thi diu tu xiy d.qrng Tuy6n 6ng chuydn tii tir
T6n Duong tl6n thi tr6n Lai Vung thuQc Kd hoach giai tloan 2021-2025;

- Chi dao trong c6ng t6c <tAu tu xay dung co bin;

- Vd c6c nQi dung kh6c thuQc thAm quyAn.

9 78,NQ-HDQT 0710412022 Ph6 chuAn c6c nQi dung sau:
l. , ^ ^ .l

- Cht truong ve lo4i c6ng nghd xt lj. quy m6 ddu tu vd phu'ong rin bo

tri mit bing 08 cdng trinh nhd m6y nu6c;

- Vd cric nOi dung kh6c thuQc thAm quydn.

t0 79lNQ.HDQT 0810412022 Phd chuAn c6c n6i dung sau:

- Chri truong, <Iinh hu6ng ti6p nhdn cric tram c6p nudc n6ng th6n c6

nhu cAu chuy6n nhugng lqi cho C6ng ty;

- Vd c6c nQi dung kh6c thu6c thirn quy6n.

tl 8ONQ.HDQT t9t04/2022 Ph€ chuin c6c n6i dung sau:

- 86o c6o tii chinh t6ng ho.p quli I ndm 2022;

- Cht truong ti6p tgc vay ,iin theo han muc tai Ngdn hdng TMCP C6ng

thuong ViCt Nam - Chi nhrinh D6ng Th6p;.

- Vd c6c n6i dung kh6c thuQc thAm quyAn.

12 8ln{Q-HDQT 27104/2022 Ph6 chuin ciic nQi dung sau:

- Gia han thoi gian t6 ch0c DHDCD thuong ni6n nim 2022 cia C6ngty;

- Bd nhiern lai c6c chric danh qu6n l! tl6n h4n:

- Vd c5c nQi dung khric thu6c thAm quydn.

l3 82/NQ-HDQT Ph6 chuAn cdrc nQi dung sau:

- Kii hoach tiAn luong n6m 2022 cta ngvdi lao d6ng;

- Cht tru<rng ti6p tuc vay v6n theo han mric t4i NgAn hing TMCP
Ngoai thu<rng Vi6t Nam - Chi nh6nh D6ng Th6p;

-. Chri truong didu drinh khrii torh t6ng muc d6u tud6i vcri C6ng trirrh Tuyiln
6ng O I I 4 tlLrong DT845 fi bai cat d6 Quy€t 

'l lrdng d6n ranh xd Tnrong XuAn;

- Vi c6c nQi dung kh6c thu6c thim quyen.

t4 83/NQ-HDQT 25/05/2022 Ph6 chuAn cic n6i dung sau:

- Chri truong <li€u chinh t6ng mric d6u tu d5ivOi C6ng trinh Tuyiln tlng
Ol68 tir nhi m6y nuoc Binh Thdnh d6n thi tr6n L6p Vd giai cloan 2;

- Dirlu chinh, b6 sung 03 c6ng trinh c6p thi6t vdo K6 hoach dAu tu ph6t

tri1n nim 2022;

- Cht truong vA thoi.di6m td chric thi c6r:g m6t s5 c6ng trinh thu6c Kii
ho4ch ddu tu phrit tri6n ndm 2022;

- Vi cric n6i dung kh6c thuQc thim quydn.

t*
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l5 84AJQ-HDQT 3U05t2022 Ph6 chuAn c6c nQi dung sau:

- Cht truong di6u ttQng nhAn sp vi phdn c6ng nhiQm vu cta Chi nh6lh;

- Chri trucrng bti nhiQm l4i cric chr?c danh quin lj tliin han;

- Vd c6c nQi dung khic thuQc thim quy6n.

l6 85AIQ-HDQT Ph6 chuAn cic nQi dung sau:

- Chri huong diAu chinh, bi5 sung c6ng trinh ngu6n thuQc K6 hogch Diu
tu phit tri6n nem 2022;

- Di,iu chinh tdng mr?c ttiu tu d6i vdi 02 c6ng trinh thuQc K6 ho4ch tliu
tu ph6t rien ndm 2022;

- Vi cic nQi dung khic thuQc thAm quy6n.

t0/0612022

t7 86/T!Q-HEQT 17 t0612022 Ph6 chu6n cric nQi dung sau:

- Chuong trinh, tni li€u, kii ho4ch tli chftc Dai hoi d6ng c6 d6ng thudng

ni6n ndn 2022;

- Cht truong chip thufn giii quyt5t ,igc nghi vi6c theo nguydn vong;

^ . ..1- Chi truong phdn c6ng vd di6u d6ng nh6n sg Chi nh6nh CAp nu6c

Nam S6ng Ti6n;

- Vd crlc n6i dung khdc thu6c thirn quydn.

l8 87AIQ-HDQT 24/0612022 Ph6 chuin c6c nQi dung sau:

- Di6u chinh k6 ho4ch sin xu6t, kinh doanh ndm 2022,

- Chti truong chuy6n giao I4i Tr4rn c6p nu6c n6ng thdn;

- Vd cdc nqi dung khric thu6c thim quydn.

l9 88NQ.HDQT 07ltt1 /2022 Ph6 chuin c6c nQi dung sau:

- Thinh ldp T6 dinh m['c nguy€n, nhi6n, vdt li6u;

- Cht truong tlidu chinh TMET vi thoi gian thUc hi€n tt6i voi c6ng

trinh Cii tqo tuy6n 5ng PVC D220 tir Nhd m6y nu6r Phti Hpu di5n thl
trdn C6i Thu Ha;

- 56 fiQu cta 86o c6o tdi chinh t6ng hqp qty 2 ndm 2022 vir dV thio
86o cdo tinh hinh qudLn tri C6ng ty 6 thring diu ntm 2022:

- Vi c6c nQi dung kh6c thuQc thAm quy6n.

20 89A.lQ-HEQT 0410812022 Ph€ chuAn cic nQi dung sau:

- Bi5 nhiprn Truong Phdng M6i trudng C6ng ty;

- Vi c5c n6i dung kh6c thuQc th6m quy6n.

21 9OA.IQ-HDQT 08t0812022 Ph6 chuAn c6c nQi dung sau:

- DiAu chinh, b6 sung kt! ho4ch sin luong nrroc ti6u tlll ndm 2022\

- Mot s6 chi ti6u sin xudt, kinh doanh vd tii chinh giai do4n 2022-2025;

- Danh mpc c6ng trinh xiy drng theo tl3 nghi cia tlla phuong;

- N6i dung cl6nh gi6 kiit qun sin xuit kinh doanh 6 thing ddr ndm 2022

vi 1i ki6nchi tlao, phuong huong nhi6m vq crlLc th6ng cu6i nELm 2022;

- Todn bQ nQi dung dq thio 86o c6o tdi chinh 6 thrturg diu ndm 2022
(d6 <luoc don vj kiiirn to6n dQc l{p so6t x6t);

- Vi c5c n6i dung khric thuQc th6ur quy€n.

22 9IA]Q-HDQT 30t0812022 Ph6 chuAn c6c nQi dung sau:

- Cht truong dAu tu Tuytin i5ng PVC Dl l4 ilu'ong Thuong Phu6c - Ba

Nguyen tir DT841 tliin K6nh Su'<rn 2;

- Chri trucrng bii nhiQm lai cin bQ quin I1y' cira Chi nh6nh.Dich vu M6i
trudng;

^lSO
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- Vi cric n6i dung khdc thu6c th6m quy6n.

23 92n{Q-HDQr ts/09/2022 Ph6 chuAn c6c nQi dung sau:

- K6 hoach mua sim m6i 0l xe 6p r6c;

- Vay v6n. Qu! Diu tu phat tri6n tinh D6ng Th6p vd su dqng viin cria

C6ng ty de diu tu dp rin cdng trinh nudc s4ch cta C6ng ty:

- Sri dqng tAi,sAn, hinh thinh trong tuong lai cria d,u iin vi tii sAn sau

lim tdi sin th6 chdp tl6 vay v6n Qu! Diu tu Phrit tri6n tinh D6ng Thtip;

- K6 ho4ch chi tre c6 tfrc ndm 2021;

- Vd c6c nQi dung khic thuQc thAm quyBn.

24 93iNQ.HDQT 11110t2022 Ph6 chuAn c6c n6i dung sau:

- Pliuong 5n n6ng cao nAng luc, hiQu qui c6ng vi6c cta ngudi lao tlQng

kong C6ng ty giai tlogn 2022-2025 vi Kli ho4ch DAo tqo nhim ti5 chfc,
tri6n khai Phuong 6n trong quy 4 ntrm 2022 vd ndm 2023;

- Cht truong diAu chinh quy m6 C6ng trinh mo rQng mang lu6i cip nu6c

t4i c6c xd Binh Thinh, xi T6n Kh6nh Trung, huy€n L6p Vd giai do4n 2;

- Toin b6 nQi dung dg thAo b6o c6o tii chinh quj 3 nitm 2022;

- Vd c6c nQi dung kh6c thuQc thim quydn.

25 94,/1\{Q.HDQT 0711112022 Ph6 chuAn c6c nQi dung sau:

- K6 ho4ch tii chtc D4i h6i ddng c6 tl6ng b6t thudng n6m 2022 (NhiQm

ky 2022-2027);

- Chi truong vd c6ng tric diu tu x6y dyng co bin vd mua s6m thiiit bi
cdng ngh6, m6y m6c, v{t tu chinh trong dAu tu xAy dung co bin;

- Cht truong v€ nhin s.tr Truong Tr4m CAp nu6c Lip Vd, Chi nh6nh

Cdp nu'6c Nam Song Ti6n;

- Vi cric n6i dung khdc thu6c rhim quy6n.

26 95AIQ.HDQT 2t ll t 12022 -.^ 
, I

rhe chuan cac ngr dung sau:

- Chri Uuong v6 vi6c thi c6ng c6c c6ng trinh thu6c k6 hoach n drn 2021,2022;

- Cht tru<rng giii quy6t kh6 khAn, vu<rng mic v€ thanh to6n chi phi
c6ng t6c xdy dprg co bAn crla C6ng ty;

- Vay v6n Qu! D6u tu ph6t tritin tinh Ddng Th6p vd sri dung vdn cta
C6ng ty tl6 ddu tu dq 6n c6ng trinh nu6c s4ch cia C6ng ty;

- Vd c6c n6i dung kh6c thudc thAm quy6n.

27 96AIQ.HDQT 23fi1/2022 Ph6 chuAn c6c n6i dung sau:

- Cht truong vA vi6c dAu tu Dp rin Nhi m6y nu6c mflt Tin Long;

- Cht truong. bri nhi6m lai crin bQ quin l1i tAi Chi nhrinh Cip nLroc D6ng
Bdc S6ng Ti6n vd Chinhrinh C6p nuoc D6ng Bdc S6ng Ti6n1

- Vi c6c nQi dung kh6c thu6c thAm quydn.

28 9TAIQ.HDQT 0711212022 Ph6 chudn c6c n6i dung sau:

- Todn bQ hd so, du th6o tii liQu trinh Eai h6i rl6ng c6 tl6ng b6t thuong
nim 2022;

- Thinh l6p Ban chi d4o iliulu xAy dung co bin C6ng ty C6 phin C6p
nu6c vd M6i trudng tl6 thi D6ng Th6p;

- Vi cric nQi dung kh6c thu6c thAm quyAn.

29 98,^{Q-HDQT 281t212022 Ph6 chuAn c6c nQi dung sau:

- Hoan thdi gian t6 chtic Dai hQi tl6ng c6 d6ng bdt thudng nim 2022;

- Vd c5c n6i dung kh6c thuQc thArn quy6n.

t*

stt S6

Nghi quy6t
NQi dung



CONG TY CO PHAN
cAp Nrl6c vA 116r rRrJoNG

oO rrq odNc rsAr

ceNG HoA xn Hgr cntxcuin vrpr NAM
DQc l$p - Tq do - Hqnh phric

Sd: 3 17IBC-CN&MTDT Ding Thdp, ngdy l5 thdng 6 ndm 2023

BAO CAO CUA BAN DIEU HANH
T4r DAr HOr DoNG Co DoNG rHrrONG NrtN NAM 2023

V/v fing kil hogt itQng sdn xuiit kinh doanh ndm 2022 vd

phu'ong hu'd'ng nhiQm vqt ndm 2023

- Cdn cti LuQt Doanh nghiep sd 59/2020/QH14 ngdy l7 thdng 6 ndm 2020;

- Cdn ctir Diiu lQ C6ng ty C6 phdn Cdp nuoc vd Mdi trudng d6 thi Ding Thdp;

- Cdn cu chilc ndng vd nhiQm ry cila Ban Diiu hdnh duo;c n€u tqi Diiu 19 vd Quy
ch€ qudn U noi bd cua C6ng ty C6 phdn Cdp rufic vd M6i nu:dng d6 thi Ding Thap;

- Cdn ctt thqc tA hoqt dQng diiu hdnh cila Ban Tiing Gidm ddc Cdng ty Cd

phin Ciip nudc vd M6i trudng d6 th! D6ng Thdp.

Ban Didu hdnh C6ng ty CO phAn C6p nu6c vd M6i trudng d6 thi D6ng Th6p

(DOWASEN) xin brlo crio D4i h6i d6ng cO dOng vA k5t qua thqc hiQn c6ng tric

didu hdnh ho4t dQng s6n xu6t kinh doanh cria DOWASEN ndm 2022 vit dinh
hu6ng hoat d6ng srin xu5t kinh doanh trong ndm 2023 nhu sau:

r. BAo cAo HoAT DoNG ErEU HANH NAM 2022

1. D6nh gi6 chung vd ho4t tlQng sin *u6t kirh doanh ciia DOWASEN nim
2022

Ndm 2022, tinh hinh kinh ti5 phUc h6i sau d4i dich, c6c ho4t dQng v6n h6a -
x5 hQi dAn trd l4i binh thudng, ciic doanh nghiQp vd hO kinh doanh dAy manh sAn

*rr6t, ui thC nhu cAu st dqng nu6c sach trong s6n xu6t ve sinh ho4t cira kh6ch hdng

tdng l6n d6ng k,5. Tuy vfy, tinh hinh kinh t6 v5n cdn nhiAu bitin dQng do 14m ph6t

ting cao cirng vdi gi6 c6 nguy6n, nhi6n li6u, anh hu6ng kh6ng nh6 di5n ho4t dQng

sAn xu6t kinh doanh cria C6ng ty.

Gap kh6ng it kh6 khin nhrmg v6i sU quan tdrn, ung hQ ti"r c6c c6p, c6c ngdnh

trong Tinh, ctng vdi sU quytit t6m cta tap thC lenh dao vd ngudi lao dQng, C6ng ty
dd chri dQng kitim so6t chi phi, tld ra c6c giAi ph6p hfru hiQu Ai5i ptrO v6i nhfrng kh6

khdn, thrich thric n€n hoat d6ng cta C6ng ty v5n dqt dugc nhirng k6t qu6 kh6 quan.

Nhin chung, c6c ho4t dQng sAn xu6t kinh doanh chinh cria C6ng ty nhu: C6p

nudc sinh hopt, vQ sinh m6i truong, sin xu6t vd kinh doanh nudc d6ng chai. . .. d6u

c6 ktit qu6 tdng truong t5t, cric chi ti6u cht ytiu vd sin xu6t kinh doanh nhu: T6ng

doanh thu, lgi nhudn, nQp ngAn s6ch, t! su6t lgi nhudn/v6n chu sd hiru binh quAn,

tj' lQ chia c6 tirc, thu nhdp cua ngudi lao dQng,... d6u d4t vir vugt cric chi ti6u d6 ra.
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a) ThuQn lqi

- Du-o. c su quan tAm, h6 trg vir t4o di6u kiQn thu6n lqi cria UBND tinh

D6ng Th6p, cric sd ban ngdnh Tinh cho hoqt dQng san xudt kinh doanh cria C6ng ty.

- Chinh quy6n dia phuong t4o di6u kiQn d5 Cdng ty md rQng mang lu6i cung
:,

cip nuoc d cdc khu vuc n6ng th6n, ddu thdu md rQng th6m tlla bdn thu gom vd vdn

chuy€n r6c; D6i ring vi5n d6 md rQng mang lu6i c6p nu6c, h6 trq kinh phi di doi

try6n 6ng khi m0 rQng dudng giao th6ng...

- Dugc vay v6n uu ddi tir Qu! EAu tu phrlt tri6n cta Tinh dC ddu tu phrit tri€n

hQ th6ng c6p nu6c vir xe 6p r6c phgc vp c6ng tric vQ sinh m6i trucrng, giirp C6ng ty

phAn ndo gi6m bot 6p lgc l6i vay.

- Th6i quen thanh to6n kh6ng ding ti6n m4t cria ngudi dAn tdng l6n, giirp

C6ng ty tlng cao tj'lQ thanh to6n trgc tuy6n.

- Do d[c tht ngdnh nudc, it canh tranh, vi v4y ho4t dQng sAn xu6t kinh doanh

trong linh vuc 1u6n c6 mirc tdng truOng 6n dlnh.

b) Khd khdn

- Kh6 khdn trong viQc tim ki6m mflt bing dC dau tu c6c nhd m6y xri lf nu6c,

6nh hu<mg dtin viQc tri6n khai thgc hign cht truong chuy6n AOi rurai th6c ngu6n
,Ll

nuoc ngAm sang ngu6n nu6c m{t.

- Tinh hinh biiln AOi khi h{u, ngudn nu6c mdt b! 6 nhi6m... 6nh hu&ng diin an
.t

toirn ngu6n nudc, tdng chi phf xt lj; 6nh hu0ng d6n hi6u qu6 vd sy b6n vffng trong

ho4t dQng c6p nu6c.

- C6c du 6n, c6ng trinh md r6ng dudng vd n6ng c6p tI6 thi 6 crlc dla phuong,

ydu cAu COng ty thqc hiQn di ddi c6c tuy6n 6ng ra kh6i phqm vi thi c6ng trong thdi
.!

gian nghn, anh huong it nhi6u d6n chi phi sua chfra, c6i tao vir c6ng tric phdng

ch6ng th6t tho6t nu6c.

- Linh vgc dich v.u m6i trudng ph6t triiin ttit nhmg do c6c dia phuong titlt

kiQm chi phi n6n ngudn thu chua tuong ximg, vi€c d6u thAu thdi gian ngin, ctng

v6i cric chi phi phrit sinh tdng nhu vigc hai bdi rric chinh (Eap D6 vd Sa Edc) quri

titi vit gi6. nhi6n li€u ndm 2022 tdng cao, tir d6 anh hu<mg di5n tinh 6n dinh vd hipu

qui cria hoqt dQng.

2. Tinh hinh thqc hiQn c6ng t6c cria Ban Di6u hirnh nim 2022

2,1 Ki.t qui ho4t tlQng sin *u6t kinh doanh ndm 2022
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Nim 2022

1. T6ngdoantrtuvdthunh{pktac 389.162 416.800 420.269 7,99 100,83

l.l. Nudc sinh hoat 281.131 303.000 304.523 8,32 100,50

Nim
2021

(triQu

aongt

K6
ho4ch

0rieu
dOng)

ThrSc

hiQn

0rieu
dong)

Ting
tru0ng
(n

Dat so

vcri kG

ho4ch

(%")

l. 2. Thu gom, vQn chuy€n vd xtr
li rdc

66.645 75.000 79.698 19,59 t06,26

1.3. Nudc d6ng chai 7.693 8.300 9.681 25,84 116,64

1.4. Khdc 33.693 30.500 26.367 86,45

2. Lginhuantru6cthue 37 .084 37.800 41.634 12,27 110,14

32.007 29.500 36.435 13,83 123,51

4. Cacktroalph6tsinhnQpNSNNr 24.817 24.900 24.907 0,36 100,03

5. Ty lC chia cd tirc (%o) 5,70 5,80 5,90 3,51 101,72

Vbi co cdu tbng ctoanh thu thudn vd thu nh\p khdc nhu sau

EVT: TriQu tl6ng

I Kh6ng bao g6rn Cd tLic phai h'a cho phAn v6n nhd nuoc. Thui! thu nh6p cd nhdn. Phi nrroc thdi sinh hoat vri

cdc khoan tlru hr-r cho ngdn sdch nlra nuoc.
2 'l'hu gorn, vin chuy6n vri xt lli r6c.
r'fhu h6 phi nuoc tl,ai rinh hoir,h.o tttghi dinh sd 53i1020,4.JD-CP ngdy 05/5/2020 cna Chinh ihu.

8.32%Nu6c sinh hoat 72,24% 72,46% 23.392

13.053Thu gom riic2 66.645 17"13% 79.698 19J9%

25,84%Nu6c d6ng chai 7.693 t98% 9.681 2,30% 1.988

B6n hdng 2.903 0,75% 0,80% 472 16,26%

XAy l6p 2,51vo (s.sso) (34.4e%)16.091 10.541

Thu hQ NSNN3 t.597 0,41% 1.673 0,40% 76 4.16%

Kh6c t4.699 3,37% (2.324) (17,74%)

T6ng cQng 389.162 100'00%o

12.451 256%

1 00,00oh420.269 3t.107 7,99oh

Chi tiOu

3. Lgi nhu{n sau thu€

&

281.131 304.s23

.18,96%

4,13%

3.375
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NAM 2021 .[r1}l}t] llrn rii];;ip I irrr ili, phi nrriL

4.196 lbii ri ll li0i|
$""tr,,;

I

Xlllc
i,4ota

l.)rJ;iil! tlrI l]!r'i{

$oallh {[u dirlr 1'$

thu gom rlc
11,loto

no{nh th$ ru0r skh h0{l
72.2o/o

NAM 2022 noNrlh lIll xi-r Irilit lru lr$ phi nrr*t
lhii siuh hoirt

ti.l% Klric

Poxllh t&r} *R{i(
ahitrg rllai

2,3o/c

2,6oro

toauh tlxt di{h YI
lhu gslrl lar

l$,*4/o

D0nnh thlr nrtsc sirl ll0ll
72,59i

Co cdu doanh thu cta C6ng ty vAn duy tri 6n dlnh nhu c6c ndm tru6c voi

ngu6n doanh thu chinh ttr hoqt d6ng cung c6p nu6c sinh ho4t; dich vU thu gom,
l.

van chuy6n vd xu l;i r6c; ho4t dQng xdy l6p vd s6n xuat kinh doanh nu6c d6ng chai,

d6ng binh.

Trong d6:

a) Hogt itQng cdp nutc

- C6ng ty de ph6i hqp vdi chinh quyAn dia phuong ti6p tuc cung c6p nu6c

sinh hopt kip thoi, 6n dinh, dAm b6o ch6t lugng cho nh6n ddn tr6n dia bdn tinh, dAu



5

tu m6i, ctti t4o, nAng c6ng rrat cdc nhd m6y, mo rQng c6c tuy6n 6ng, vQn hdnh t6i
,i

tru nhir mriy cdp nu6c, d{c biQt quan tam day m4nh viQc m0 rQng c6p nu6c ra khu

vqc n6ng th6n theo y6u cAu cta chinh quy6n dia phuong vi nh6n d6n, g6p phAn

thay d6i ch6t lugng cuQc s6ng ngudi d6n n6ng th6n. V6i sU giatdnglugng kh6ch

hdng (t[ng tr6n 10.000 kh6ch hdng so vdi n6m 2021), doanh thu ttr hopt dQng cung

c6p nu6c sinh ho4t chit5m tj' trong 72,5oh t6ng doanh thu cria COng ty, dpt hcrn

304,5 ty tldng tucrng duong vdi mirc t6ng 8,32%o so v6i ctng kj n6m tru6c.

- T6ng s6 kh6ch hang sri dqng nu6c d6n cr6i net 2122lit2ll.757 hQ kt6ch hang.

- San luong nuoc sinh hoqt ti6u thp r6nt1C22ld38565 tiQu m3, ting 6 $3Yo sova2021.

- Ti5p tpc ph6i hqp vor cdc sd, ban, ngd,nh, dia phuong trong c6ng tric tri6n khai,

t6 chric thqc hiQn "K6 ho4ch cung c6p nu6c sach h€n dla bin tinh D6ng Th6p giai

do4n 2021-2025", ldm co sd di5 C6ng ty tiiip tgc md rQng hQ th6ng c6p nu6c ra khu
^ ,:

vgc n6ng th6n, ndng ch6t ch6t lugng nu6c n6ng th6n nhu chdt lugng nu6c d6 thl.

- C6ng t6c ch6ng th6t tho6t nu6c lu6n du-o. c l6nh tl4o Cdng ty vd cric chi nh6nh
,i

quan t6m phong ch6ng tu kh6u thi€t k6, lip tl4t, thu ghi, do tim xi b6 vdL xri ly klp thoi.

Tuy nhi6n, ti le th6t thoiit nudc trong ndm 2022 vdn chua k6o gi6m duoc do
.i ,.:

ti€p nhan nhi€u tram nu6c n6ng th6n, dia bdn phUc vu r6ng, m4ng lu6i duong 6ng

vd d6ng trO tem chAt lugng, c6c don vi thi cdng n6ng c6p d6 thi ldm b6 duOng
,t ,.
6ng...ldm gia tdng c6c di6m xi b6. Thi6u nhAn lyc phUc vU cho c6ng tdc cditqo,
sfta chta, thay th6 mQt sil tuytin iing tI5 x.r5ng 

"6p, 
thay thii tl6ng h6 qurl h4n kiiSm

dinh, c6ng t6c dd tim xi bC chua dugc duy tri thuotrg xuy6n.

^.r- Ti6p tuc cii tqo c6ng nghQ xri lj, ndng c6ng su6t c6c nhri m6y, img dqng

phAn mAm DOWASCADA trong vqn hdnh, thuong xuy6n ki6m tra, theo ddi sdn

luo. ng, mric ti6u hao nguy6n, nhi6n, vft lieu dC d6nh gi6 hiQu qu6 kinh t6, ky thuat
,Jgita cric c6ng nghQ, nhdm phrit huy t6i da c6ng su6t.

- Duy tu, b6o dudng m6y bcrm, ldp dft c6c thi6t bi bi6n tdn dE vAn hdnh t6i uu

c6c nhir m|y; trang bi c6c thitit bi dU phdng; ki6m d!nh, thi nghiQm c6c thitit bi

diQn, tram bi6n rip; x6y dpg quy trinh, s6 tay qu6n ly, vQn hdnh s6n xu6t, dint
mric nhi6n li€u girip titit kiQm chi phi h6a ch6t vd di6n n6ng trong s6n xu6t.

- LuOn quan t6m vir ndng cao ch6t lugng thanh to6n tliQn tu, kh6ng ding ti€n

mat d6i v6i h6a don ti6n nu6c vd riic.

b) Hoqt itQng thu gom vd vQn chuyin rtic thdi sinh hoqt

- Dozinh thu tri dich vq thu gom r6c chi6m ty trgng gil tl% t6ng doanh thu cira

C6ng ty, d4t hon 79,6 q tldng tuong du,ong v6i mfc ting lg,sgoh so v6i ndm tru'<yc,

nhd vdo sg gia t6ng lugng kh6ch hang (tdng tr6n 9.000 kh6ch hdurg so vfi ndrn 2021),

d6y ld hoat dQng chi6m ty trgng cao thf hai trong ccr c6u t6ng doanh thu.

- Tinh diin cu5i ,e* 2022,t6ngs6 hq kha"h hang tham gia dich vu ld 85.158 h9.
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- Trong n6m, C6ng ty tiiip tqc thgc hiQn tilt c6c hqrp tl6ng vQ sinh m6i trudng

('VSMT') tr6n c6c dia bdn TP. Cao Ldnh, huyQn Cao LEnh, huyQn Thrip Mudi,

TP. Sa Ddc, huyQn L6p Vd, TP. H6ng Ngu vd huyQn Tam N6ng.

- T6 chuc tiit c6ng t6c thu gom, v{n chuy6n, xri l1i r6c hdng ngdy vd dic biQt

trong c6c dip 16, t6t...

Nhin chung, linh vgc thu gom r6c trong ndm phrlt tri6n kh6 t6t nho md rQng

dia bdn t4i c6c dia phuong.

c) Vi ho{tt ilQng sdn xuifL kinh tloanh nutc ttdng chai, ciling binh

- Ho4t dQng nu6c d6ng chai, d6ng binh ti6p tuc ph6t tri6n, doanh thu trong

ndm ld gdn 9,7 tf tldng, tdng trucrng hon 25oh so v6i n6m tru6c. Tdng ti trQng

t6ng doanh thu ti 2o/o l6n gAn 2,3oh, ddy ld hoqt dQng chii5m t! trqng cao thri tu

trong co c6u doanh thu, g6p phin mang lai lqi nhuan cho C6ng ty.

- C6ng ty lu6n thyc hiQn dfng c6c quy dlnh d6m bAo An todn vQ sinh thqc

phAm, ch6t lugng sin phAm trong sAn xu6t kinh doanh cria dcm vi.

- Ngodi ra, qua viQc tham gia vd tdi trg nu6c u6ng tl6ng chai trong t6 chric l5

hQi, hQi chg do Tinh, chinh quyAn dfa phuong t6 chirc, di ttrng bu6c nAng cao hon

nira hiQu qui qu6Lng b6, truydn th6ng hinh 6nh, thucrng hi6u DOWASEN drin ngudi

ngudi d6n trong Tinh vd du kh6ch.

d) Cdc hogt itQng khdc

- C6c hoat dQng x6y lip, c6ng vi€n cAy xanh, nghia tlia nhAn d6n vir h6a t6ng, hrit

hAm cAu,... kinh doanh On dinh, dAu mang vd doanh thu vd lqi nhuan cho C6ng ty.

- ThUc hiQn t6t c6ng tric tnmg bdLy hoa ki€ng, ddn trang tri duong hoa xu6n,

k'h6u hiQu tuyOn truyAn 16 h6i Sen, 16 hQi xoei, b6ng cht phqc vu LA 2/9...

- T6ng ddi ch6m s6c kh6ch hdng titlp nh{n vd tr6ldi tr6n 8.000 phAn 6nh vd

y6u cAu h5 trg ttr kh6ch hdng.

Da s5 cric ph6n rinh cta kh6ch hdng tip trung viro gi6i d6p thic mic, thanh

to6n, ho6 don diQn tri, dich vg thu gom r6c, didu chinh chi s5, th6ng tin khrich hdng

vd chAt luong nu6c. C6c y6u cAu vC tr5 trg cht yr5r, gOm: thri tpc thanh to6n kh6ng

dtng tiAn mlt; titi h6a dcm diQn tri; ghi chi si5; khic phpc xi bil, di€u chinh th6ng tin

kh6ch hdng; tht tr,rc l6p dat, n6ng ddi, cit md nu6c.. ..Tdt cA c6c ydu c6u h5 trg d6u

duqc ti6p nh4n vd gi6i d6p kip thdi.

2.2Thtyc hiQn tliu tu phrlt tri6n, mua sim tii sin

- Trong ndm2022, C6ng ty tip trung c6i tAo n6ng c6ng su6t, x6y dpg mcri c6c

tram vd nhd m6y nu6c m{t thay thti c6c nhd miiy nu6c ng6m theo chir truong
, l -;' .:. ,

chuy6n d6i ngudn nu6c khai th6c cria Tinh, ddm b6o d6p img nhu cAu ngudi d6n,

g6p phen ph6t tri6n kinh tr5 - xi hQi cria dla phuotrg.

+ DAu ur teng th6m cOng suit xu ly ruroc 2.500 m3/ngy tl€m tai upm c5p rurm Ktxrnh My.
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+ Ph6t tri6n m6i tr6n 33 km duong 5ng c6c loqi v6i tri gi6 tr6n 26 tf tldng.
.i,

- C6ng ty ti6p tgc ddu tu ti6p nhQn c6c trqm c6p nu6c theo y6u c6u cria chinh

quy6n dla phuong, 116 gi6i quytlt nhu cAu c5p thi6t vd thay tl6i ch6t lugng stlng

ngudi dAn n6ng th6n, d6ng thdi g6p phAn phrlt tri€n kh6ch hdng, m0 rQng dia bdn

phgc vp, t6ng s6n lugng vd doanh thu cho Cdng ty.

- C6ng ty dd kh6o s6t, nhQn chuy6n nhugng vd titip nhAn 10 trqm cAp nu6c

n6ng th6n v6i 6.040 h0 kh6ch hdng.

- Duy tu, b6o dudng, sta chta kip thoi c6c phucmg ti6n, thi6t bi; d6ng thdi trang

bi th6m mQt s6 phuong tiQn m6i d6p ung theo nhu cAu c6ng viQc, mua moi 03 xe 6p

r6c voi t6ng gia t i ea" 05 t! d6ng.

- Duy tu b6o du0ng dinh ky m6y m6c, thii5t bi srln xu6t vd hQ thting xt ly
nu6c cria Nhd m6y nu6c d6ng chai DOWASEN.

2.3 C6ng tic tiri chinh - k6 toin

- T6 chric luu trft h6 so chimg tu vd h4ch to6n k6 torin dring, dri, klp thoi theo

quy dlnh ph6p lu{t, c6c quy trinh, quy dlnh cria C6ng ty.

-i , , r . .
- Td chric cung cdp vir thgc hi6n ngi dung ydu cAu, k6t luQn cria ki6m torin dQc

lap, ki6m to6n nhd nu6c vd t6 chirc thanh tra, ki6m tra theo quy d!nh.

- 86o c6o, cung c6p c6c sii liQu, chimg tir cAn thiiSt cho c6c co quan quan ly,
tlon vi kiiim torin; don vi gi6m srit qu6n lf, st dgng viin nhd nu6c theo quy tlinh.

- Ki6m so6t ciic chi ti6u tdi chinh trong ho4t dQng san xu6t kinh doanh, c6ng

khai minh b4ch theo dung quy dfnh cria phrip luflt... Tit5p tpc thgc hiQn t5t c6ng t5c
^ ,,(,^

c6ng b6 th6ng tin vd quan h6 c6 d6ng theo quy dinh d6i v6i C6ng ty d4i chring quy

m6 l6n vd doanh nghiCp nhd nucrc.

- Tir5p tqc thqc hiQn tlit c6ng t6c b6o todn vd phrit tri6n v6n, d6p ring nhu ciu
kinh doanh cria C6ng ty.

2.4 Cingtic t6 chric - qu6n tri - nhin sg'

- COng t6c t6 chrib: Sau khi sip x,ip t6 chuc, tinh ggn b9 m6y nhim pht hqp

v6i <tinh huong ph6t tri6n cira C6ng ty, chir trucrng cira D6ng vd Nhd nudc, C6ng ty
hi6n c6 07 phdng chuc nEng vd 05 Chi nh6nh tryc thu6c.

-C6ng t6c nh6n su: T6ng s6 ngudi lao dQng cira C6ng ty cudiZOZZi.cl1l
ngudi (177 n&), t6ng 22 nguiti so v6i cu6i ndm 2021. Titip tqc t6 chfc tri6n khai

c6c dgt diiu d6ng, lu6n chuy6n, b6 nhiQm, ddo t4o, UOi auOng c6n bQ, timg bu6c
^:n6ng cao ngu6n nhAn lgc cria C6ng ty.

- C6ng t6c tldo t4o: Ti{lp tqc tri6n khai cric kh6a t{p hu6n, ddo tao cho mgt s6

b0 phan nhim h5 trg cho c6ng t6c t6i co c6u, s6p x6p bQ mriy nh6n su, d6ng thcri

nAng cao tay ngh6, kg t 5.g phqc vq c6ng viQc, nhim ndng cao ch6t luong ngudi

lao dQng, d6p rmg y6u cAu sin xu6t kinh doanh vd phrit tri6n cria C6ng ty B6n cpnh
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d6, chi d4o viQc xAy d1mg, hoirn chinh vd trinh HQi d6ng qu6n tri th6ng qua, cfing

nhu t6 chirc tri6n khai thpc hiQn "Phuong 6n nAng cao ning lUc, hiQu quA c6ng viQc

cira ngudi lao d6ng trong C6ng ty".
, .l

- C6ng t6c ti6n luong: Di6u chinh mric luong c6n bQ, nguoi lao dQng theo

n6ng suAt, hiQu qud c6ng vi€c, duy tri vi6c trA lu<rng dAy drl, dring hpn cho c6n b6

nhAn vi6n. XAy dpng c6c chinh srich khen thudng klp thdi vd c6 t6c dung d6ng vi6n

ngudi lao dQng ph6t huy th5 manh vd c6 d6ng g6p nhi€u hon cho C6ng ty.

2.5 Ung dgng khoa hqc kf thu$t vi phong trho s6ng ki6n trong t6 chri'c SXKD

-.i- Ti6p tqc img dqng khoa hgc k! thuft, s6 h6a trong c6ng t6c chdm s6c kh6ch

hring, qu6n ly san xu6t, xri ly c6ng vigc (nhu c6c hO thi5ng; CRM, DOWASCARE,

Caresoft, DOWAMETER, DOWASCADA, DWeOfhce...) AC aam b6o ch6t lugng
:,

cung c6p nuoc sach, n6ng cao hon nfta chAt lugng sin ph6m vd dich vg cria C6ng ty.

- Trong ndm, HQi d6ng khoa hoc, s6ng ki6n C6ng ty dd c6ng r$Qtn l9ll9 gi6i

phrip, srlng ki5n cii tilin k! thu{t.

rr. Kt HOACH coNG rAc ortu HANH NAM 2023

1. Mgc ti6u vh nhiQm vg chung cho c6ng tic tlidu hhnh nd,m 2023

- Tilip tgc dAu tu m6i, c6i t4o, nAng c6ng su6t c6c nhd m6y, md rQng cric tuy6n

6ng, vfn hdnh tili uu nhd mdy c?rp nu6c, d{c biQt quan tdm dhy m4nh viQc rnd rQng

cdp nudc ra khu vr,tc n6ng th6n theo y6u cAu cria chinh quy€n dia phuong vd nhdn

d6n, g6p phAn thay aOi cfr6t lu-o.ng cu6c s6ng ngudi ddn n6ng th6n vd hodn thdnh

Kti hoqch c6p nuoc cta Tinh giai do4n 2021-2025.

- Tii5p tuc tri6n khai thyc hiQn xAy dpg cric nhd nudb m{t, b6 sung ngudn

cung c6p nu6c m6t kip th<ri thay th6 cho c6c tr4m nu6c ngAm s€ ngrmg khai thric

theo l0 trinh cira UBND Tinh vd cira timg dla phuong.

- TSng trudng s6n luong nu6c ti6u thq, ci5 g6ng vQn hanh voi chi phi th6p,
" '\nnrmg nlgu qua cao va ben v[mg.

- Ph6n d6u kn6ng tl,5 ti le th6t tho6t nu6c tdng vd x6y dpg k6 hoach duy tu,

sua chta mang ludi cAp nu6c vd thay th6 d6ng hO h-o. p lf, phn hqp vdi kh6 ndng tdi
chinh cria Cdng ty.

- Quan t6m dAy m4nh vi6c img dqng cdng nghQ th6ng tin, si5 hOu, chuy6n d6i

sd trong cdng t6c qu6n ly hQ th6ng mqng lu6i c5p nu6c.

- Duy tri ho4t dQng kinh doanh c6 l6i, c6 tuc ting qua timg ndm, dAm b6o thu

nh{p vd chdm lo doi s6ng tinh thAn cria ngudi lao dQng.

- Ti6p tgc dim b6o ch6t lugng nudc sqch cho nhu ciu sinh ho4t, s6n xudt, dlch

vu theo quy dinh, tirng bu6c n6ng cao ti le h0 dAn sti dgng nu6c sach trong Tinh.

- T{p trung dAu tu thi6t bi, md rQng dlch vU thu gom rric, dich qr m6i tru<mg,

phrit trii5n kh6ch hang ra c6c huy6n, khu vqc cdn lai trong Tinh.
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- Ti6p tqc dAy m4nh c6ng t6c sdn xu6t kinh doanh, ph6t tri6n khrich hdng vd
" ,i

quAng bri sin phdm nudc d6ng chai, d6ng binh d cric dia phucrng trong Tinh.

2. K5 ho4ch thq'c hiQn c6ng tic cria Ban Didu hhnh ndm 2023

2.1. C6ng t6c t6 chrirc - quin tri - nh6n sg'

. i ,,
- C6ng tric t6 chuc: Ti6p tpc tiii co c6u bQ m6y t6 chric ttmg bu6c tinh ggn vdL

mang l4i hiQu qu6.

- C6ng t6c nhdn sr,r: Xdy dpg chinh s6ch nhim drinh gi6 hi6u qui cdng vigc,

uy tin cta crin bQ quan ly vd ngudi lao dQng qua viQc l6y phitiu tin nhiQm; Tiiip tuc

ph6t tri6n Vin h6a Dowasen cho ngudi lao dQng C6ng ty.

- C6ng tric ddo t4o: Titip tgc tri6n khai, t6 chric thyc hiQn "Phuong 6n n6ng

cao ndng lyc, hi6u quA c6ng viQc cta ngudi lao dQng trong C6ng ty giai do4n2022-

2025" trong ndm 2023. X6y dpg ki5 hopch thyc hiQn ndm 2024 trinh HQi tl6ng

qu6n triph6 duyQt.

- C6ng t6c tiAn lucrng: Ti6p tgc c6i c6ch tidn luong cira ngudi lao dQng theo
- ;. ,.^

ndng su6t, hi6u qui c6ng vi6c qua viQc khorin lu<rng theo doanh thu, s6n lugng vd

t! su6t loi nhu{n; duy tri viQc tr6 lucrng <Iiy <It, dfrng hpn cho c6n b0 nh6n vi0n.

Khen thu&ng kip thdi vir c6 t6c dqng dQng vi6n ngudi lao dQng phrlt huy thti mqnh

vir c6 d6ng g6p nhi6u hon cho C6ng ty.

2.2. Ki) ho4ch tliu tu, phit tri6n vi phuong hufng sin *u6t kirh doanh nim
2023

q Kd hoqch ildu tu phttt triAn @dy dyng co bdn vd mua sim) ndm 2023

C6ng ty dU ki6n k6 hopch dAu tu phrit tritin v6i khrii torin t6ng mric dAu tu ld
58.117 triQu ddng(Chi tidt tqi Phw htc dinh kdm theo), cp th6 qua timg linh vgc:

:,
i) Linh vqc cdp nudc c6 tdng mric dAu tu khoang 52.697 triQu il6ng.

ii) Linh vuc m6i trudng: Mua s6m m6i xe chuy6n dgng phgc vu cdng t6c thu
;.,

gom, vdn chuyOn vd xu lli ric vfi t6ng s6 ti6n dy ki6n ld 5.420 triQu tl6ng.

Tiry theo tirng thdi di6m, HQi d6ng qu6n tri vd Ban diAu hanh C6ng ty s€ tinh

torin thir tU uu ti6n timg c6ng trinh, cfrng nhu di6u chinh, b6 sung K6 ho4ch dAu tu
phrit tri6n ndm 2023 nhdm pht hqp tinh hinh, lO trinh chuy6n d6i ngutin nuoc cria

ttmg dia phuong theo K6 hoach ph5t tri6n c6p nudc tr6n dia bdn tinh giai doan

2021-2025.

Ngodi ra, thgc hi6n Kt! hoach cAp nu6c cta Tinh giai do4n 2021-2025, COng
- ^ : .:

ty ctng sE td chuc ti6p nhQn nu6c ndng th6n vd mua sdm vdo c6c thdi tli€m thich

hqp trong ndm, nhim hodn thdnh vd vucyt kti hoach s6n xu6t kinh doanh 2023 vit
cfrng nhu giai doqn 2022-2027.

b) Phu'ong hrfung sdn xuiit kinh doanh trong ndm 2023
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* V6 ho4t tlQng c6p nufc:

-O Tiiip 4rc phtSi hqp chat chE v6i s0, ngdnh, chinh quy6n dia phuong d6 dAu

tu ph6t tri6n mpng lu6i c6p nudc ttr ng6n s6ch dia phu<rng.

-O Thuong xuy6n ki6m tra tinh hinh s6n xuAt ve .ung 
"6p 

nu6c s4ch, c6i ti6n,
:,

n6ng c6ng sudt ho4t dQng cria c6c nhd m6y hiQn hfru.

-O Thuc hiQn do tim xi b€, tQp trung c6c khu vr,rc c6 ty le th6t thoAt cao, theo

d6i, phdn tich, d6nh gi6 ti le th6t tho6t nu6c d6 c6 phuong huong kh6c phgc vd vfn

hdnh pht hqp nhim gi6m tj' lQ th6t th6t tho6t nu6c.

-O TiiSp tsc n6ng c6p ctri ti6n vd kh6c phsc l5i cac phAn mdm: CRM,

DOWACARE, DOWASCADA, DOWAMETER...nh6m qu6n ly vd ki6m so6t t6t

hon vA chdrn s6c kh6ch hirng, s6n lugng, th6t thorit.

-O Ti6p tsc cii t4o, n6ng c6p cric tri diQn di6u khi6n tU dQng; ki5m tra, sria

chira, thay th6 cric loqi c6m bit5n dC theo d6i dQ dr;c, 6p sudt, mpc nu6c, d6ng h6

luu lugng dien tir, hQ th6ng Scada, camera...

-@ Tri,5n khai thgc hien K6 ho4ch dAu tu phrit tri6n ndm 2023 virtheo d6i ti6n

dQ thqc hign kii ho4ch giai do4n202l -2025.

-O Ti6p tgc khAo s6tti6p nhfn c6rc trpm c6p nu6c n6ng th6n.

" Vd ho4t tlQng thu gom r6c vir dich vg m6i trudng kh6c:

-O Thuc hi6n t6t c6ng tric vQ sinh m6i truong tr6n c6c dia ban tH kf ki5t hqp d6ng.

-G) TitSp tgc ddo tao, b6i dudng ndng cao ndng lr/c cria nh6n vi6n, drlp img nhu
:, 1'

cdu ho4t tlQng vd y6u cdu chdt lugng dich vu cta khrich hdng ngdy cd,ng tdng.

-O Qu6n lyf t6t c6ng trlc tiri chinh, ti6t kiem chi phi tI6 tdng hiQu qu6 ho4t dQng

sAn xu6t kinh doanh.

-@ Ti6p tsc tri6n khai thyc hiQn Kt5 ho4ch cung c6p dich vs vQ sinh m6i

trudng giai do4n2021 -2025.
* Vd ho4t tlQng sin ,r6t ve kinh doanh nufc tl6ng chai, tl6ng binh:

-O San *u6t gia c6ng s6n phAm cho c6c don vi c6 nhu cAq ki6m tra ch6t luotrg

san phAm theo timg ca s6,n xu6t; bAo d6m an todn vE sinh bao bi, v4t tu, san phAm.

-€ Duy tu b6o du6'ng hQ thting xri lli nu6c, m6y m6c thi6t bi s6n xu6t. Dinh

hu6ng xin UO tri A6t d6 dAu tu rnd rQng nhir m6y v6i c6ng su6t rd kho luu trt lon.

-O DAy m4nh c6ng t6c ph6t tri6n d4i lj md rQng thi phAn d6n c6c dia bdn

ChAu ThdLnh, Lai Vung, TAn H6ng...

-@ Ki6m tra ch6t lugng An todn vQ sinh thlrc phAm, x6t nghiQm m6u nudc

dinh ky.
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(Cdc chi fiAu sdn xudt kinh doanh chinh trong ndm fuqc thd hign

tqi Td trinh cua HQi ding qutm tri vi Kd hoqch sdn xudt kinh ndm 2023).

2.3. NQi dung kh6c

- Tri6n khai thpc hiQn tliy dir vd nghidm tuc cdc Nghi quyiSt, Quytlt dinh ctra

Dai hQi d6ng cO d6ng vri HQi d6ng qudn tri.

- Ti6p tgc dA xu6t, ki6n nghi viQc rd so6t, didu chinh, sira aOi, UO sung, hoirn
,i.

thiQn quy ch€, nQi quy, quy d!nh... nh6rn pht hqp v6i m6 hinh c6ng ty c6 ph6n vd

c6c quy dinh hiQn hdnh.

- Titip tpc quan tdm h<vn nira trong cdng t6c quAn l;f chi phi qu6n 11f; n6ng cao

c6c chi sO vC t<na n6ng thanh todn, t! su6t lgi nhuQn qua timg ndm.

- Quan t6m nhi6u hon dtin c6c ho4t dQng c6 li6n quan d6n trrich nhiQm v6 m6i

trudng vir xd hQi; Ho4t dQng phirc l:i, hQi thao, tfp trur.rg nguoi lao clQng cua COng

ty d6 t4o khdng khi vui tuoi, phAn khoi, tqo dieu kiQn d6 c6n bQ lSnh dqo,, quan lj
vlL ngudi lao d6ng dugc gAn gfri, gin t<i5t va pnOl ho. p t6t trong c6ng vi6c.

- Ph6i hqp t5t v6i Ban Ki6m so6t, Ngudi d4i diQn phAn v6n Nhd nu6c trong
,( .,.,.^

vi6c cung c6p tdi liQu, thuyet minh c6c nQi dung gi6m siit theo y6u cdu; c6c chric

n6ng, nhiQm vp kh6c theo quy dinh cira Luft Doanh nghiQp, Di6u lQ vd cric quy ch5

quAn ly nQi b0 cta COng ty, cflng nhu c6c quy dinh khric c6 li6n quan.

-: . ,
- Td chuc vi$c thuc hiQn c6ng b6 th6ng tin theo quy dinh.

- D6ng thdi, b6o c6o vd tlua ra nhtng d6 xu6t kip thoi cho D4i hQi d6ng c5

d6ng vd HQi d6ng quin tr! v6 ntrirng v6n ae, giAi ph6p nhim mang lai hieu qui s6n

xu6t kinh doanh cira C6ng ty.

TrCn dAy ld b6o c5o cua Ban DiAu hdnh./.

Noi nhfrn:
- Nhu tr6n;

- C6 d6ng C6ng ty;
- HQi il6ng quAn tri,
- Ban ki6m soiit;

- Luu: VT, P.TC1orr,.4

M DOC

Trin Vin T6n
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PHU LUC

C6NG TY CO PHAI\. CAP NU'6C
\ A MoI I RUd.,{G D6 THJ DONG THAP

CONG HOA XA HOI CHIJ NGHiA VIET NAM

Doc lap - Trr do - Henh phnc

Thdi gian

thqc hien

Khii toin
TMDT

(triiu rjine)

19.000

Ghi

chI
STT

;

T6n c6ng trinh

Xiy dr1ng, ning cdp c6ng trinh ngu6n

TT Dia di6m
Quy m6/

Th6ng s6 ki thuat

I Cai tao, nang cdng su6t nha m6y nudc mAt Phri Huir
Xa Ph'i Huu, huyen Chau

Thanh
Cong su6t: 2.000 mr/ngd 2023-2024

2023-2024 5.0002 2 Cai tao, nang c6ng su6t nhA may nudc mat T6n Pht Trung c6ng su6t:2.500 m'/ngd

3 Cai tao, nang c6ng su6t nhd m6y nu6c m{t D6ng Binh 2
Xa Ilda An,

TP Cao Ldnh
c6ng suAt: 5.000 m'/ngd 2023-2024

25.688/ffiII Tuy6n 6ng c{p nu6c

/ c9!lI I.I Chi ahdnh Cdp nrd,c Nam S6ag Tiin rs.{4!,

c,
GD6

ItlA

IY
AN

T DOIIG

G

ri'P NrJ

16r rruiJi

I4 I

Md rQng m4ng ludi cip nuqc tai cec xa Binh Thanh, xa Tan Khanh Trung huySn LAp Vd giai do4n 2

- H?ng muc l: Tuy6n duong k€nh s6 9 w trai ltri mi giap nuoc diln cdu ba xd), xa Binh Thdnh.

- Hang muc 2: Tuyiin cAu dulng Ng5nh - fuch Sdu d6n cAu Cdn Gieo, xa Tan KhAnh Trung.

- HAng muc J: I uyen cong I u Kga oen cau uuong Lam. xa I an Knann lrung.

- Hqng mqc 4: Tuy6n cAu Mt U diin Am D4o thao + nh6nh rE, xe Tan Kh6nh Trung.

xd Binh Thanh vd xi T6n

Kh6nh Trung, huyfn L6p

Vd

HMI: D63, L:3.390m

HM2: D63, L:980m

HM3: D63, L:2.550m

HM4: D63, L=2.705m

2023-2024

1.4502 Tu)ain 6ng Dl68 tir NMN Blnh Thanh diin thi trAn Lfp Vd giai doqn 2
Th! trAn LAp Vd,

nuyen Lap vo
D168, L = 1.800m 2023-2024

Dl60,L=8.600m
D63, L= 5.700m

2023-2024 8.5236 3 Tuyin iing Dl60 tt tr3m crip nudc Ap Long An, xd Long Th6ng diin UBND xa Tan Ph[ Truog
Huyen Lai Vung huyen

Chdu Thanh

'7 4
Xa An Phr.l Thuan, huyen

Chau Thenh

Dl10, L:3.120m
D63, L:2.200m

2023-2024 2.300Tuy6n 6ng Bic Chtim Bin

Dl I0, L=3.000m

D63, L=700m
2023-2024 1.8508 Tuy6n 6ng cAp nuttc tn nhd 6ng ThSi Minh C6ng diin cAu Tic L6n I

Xa An Nhqn vd xa Tan

Nhu6n Dong, huyen Cheu

Thanh

7.3651.2 Chi nhinh Ciip nwtc D6ng Biic S6ng Tiin

D220,225, L- 4.100m

Dt l0,l t4, L: 1.700m
2023-2024 7.3659 l

Tuy6n 5ng D220 dudn8 Trnm Doi (tii QL 30 d6n cdy xdng L6 Hodng) + Tuy6n 6ng Dl l4 duong

tuy6n din cu M! Thg (tu dudng TrAm Doi diin c6ng TrSm Bom)
Huven Cao l,anh

t/2

Kf HoACH DAU ru'puAr rrutN
N.{M 2023

(Dinh kim theo C6ngvdnsli: 317/BC-CN&MTDT ngdy t5 thdng6ndn2023)

Hoqt dlng CAp nurir

I 4.000

xa Tan Phi Trung, huyen

Chdu Thdnh

r0.0003

5

5



STT TT TAn c6ng trinh Dla iliilm Quy m6/

Thdng s6 ky rhuAr

Thdi gian

thUc hien

Khri torn
TMDT

(tri6u aliing)

chi
chf

.3 Chi nhdnh Cdp nuirc Tdy Bdc SOng Tiia 2.600

t0 Tuyiln 6ng c6p nudc Dl60 duong tr6nh QL.30 ti DT.842 ddn Xucmg may MiAn Nam
Phulng An Binh A, TP

Ildne Neu
D160, L=1.730m 2023-2024 1.750

ll 2 Tuyi5n 6ng D90 duong Thudng Phuoc - 3 Nguyen tt CDC Gidng Bang d6n CDC Gidn-s Duiii
Xe Thuirng Thdi Hau A,

huy€n Hdng Ngr,r

D90, L=1.900m

D63- L=100m
2023-2024 850

ItI Dqr phdng 4.469

02 xe 6p r6c Tai tloJlg: 6 t6n 2023

2. 2 0l xe 6 t6 tai tu d6 Tai tang: 3,2 - 3,7 tAr 2023 1.040

Bdng chir: Ndrn ,nmi tdrn tj,, ,n1l tri, rnrdi bdy tiqu ding

2/2

I

;q.2 trc do.rl 
'.1.ip 

nuiic rang tb6lrl rcp nnln kh6ch flrthing vi 3.540

x Uoor doitirlMili trudng s.{?0

I I 4.380

x I A.2
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mực kế toán Việt Nam, Chế độ kế toán Doanh nghiệp Việt Nam và các Quy định pháp lý 
có liên quan đến việc lập và trình bày Báo cáo tài chính”. 

- Trong năm 2022, Công ty đã bảo toàn và phát triển được vốn chủ sở hữu, thực 
hiện đầy đủ các biện pháp nhằm bảo toàn vốn gắn liền với hoạt động sản xuất kinh doanh; 
Thực hiện đúng chế độ quản lý vốn, tài sản, phân phối lợi nhuận, chế độ quản lý tài chính 
và chế độ kế toán theo quy định; Trích lập đầy đủ các khoản dự phòng theo quy định.  

- Hồ sơ sổ sách, chứng từ kế toán lập và lưu trữ đầy đủ, sắp xếp ngăn nắp, đáp ứng 
các yêu cầu công tác kiểm tra, kiểm toán. 

- Thực hiện tốt chế độ thông tin báo cáo đối với Công ty đại chúng cho Ủy Ban 
Chứng khoán Nhà nước. 

*** Tóm tắt một số chỉ tiêu tài chính tại thời điểm 31/12/2022 
                                                                                                            ĐVT: đồng 

BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN 
Tài sản 
+ Tài sản ngắn hạn 119.179.018.630 
+ Tài sản dài hạn 952.556.668.524 
+ Tổng cộng tài sản 1.071.753.687.154 
Nguồn vốn 
+ Nợ phải trả 738.920.492.707 
+ Nguồn vốn chủ sở hữu 332.833.194.447 
+ Tổng cộng nguồn vốn                                                1.071.753.687.154 
KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG KINH DOANH … 
+ Sản lượng (M3) 38.565.454 
+ Tổng Doanh thu và thu nhập 420.269.439.851 
+ Lợi nhuận trước thuế TNDN 41.633.569.428 
+ Lợi nhuận sau thuế TNDN 36.434.826.862 
+ Số đã nộp NSNN trong năm  24.906.900.255 
+ Cổ tức (5,9%)      15.291.696.700 

+ Lãi cơ bản trên cổ phiếu (EPS) 1.138 
* Nhận xét, đánh giá về kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh: 
Đánh giá chung, Trong năm 2022, mặc dù gặp không ít khó khăn do tình hình dịch 

bệnh Covid-19 vẫn còn ảnh hưởng không nhỏ cho nền kinh tế cả nước và Công ty. Tuy 
nhiên, với sự chỉ đạo sát sao của Tỉnh và sự quan tâm, tạo điều kiện thuận lợi của các Sở 
trong tỉnh, Công ty luôn thực hiện tốt chính sách, pháp luật của địa phương và trung 
ương; chủ động trong các hoạt động sản xuất kinh doanh, từng bước nâng cao hơn nữa 
hiệu quả hoạt động quản lý, điều hành; đưa ra và triển khai thực hiện nhiều giải pháp, 







- Gi6m s6t viQc giao dich c6 phitiu cta Cdng ty trOn sdn UPCoM; c6ng b6 th6ng tin

theo quy <linh cria ph6p luflt, d6m b6o tinh c6ng khai, minh bach trong viQc c6ng b6 th6ng

tin dC phpc vp quy6n lgi cira cO d6ng;

- Ki6m tra tinh hcr,p ly, hgp ph6p, tinh trung thyc vd mric d0 cAn trgng trong qudn

lf, dieu hinh ho4t dQng s6n xu6t kinh doanh; tinh he th5ng, nh6t qu6n vi phu hqp cira

c6ng t6c k6 to6n, th6ng kC vd lap b6o c6o tdi chinh. Xem x6t, d5nh gi6 c6c ho4t dQng

trgng y6u cira C6ng ty, nhim ph6t hi0n nhftng rui ro ti6m tdng hoac thi6u s6t trong quan

ly, diOu hdnh hoat ilQng s6n xu6t kinh doanh, tir d6 g6p y trong c6ng t6c quin tri, dd ra

biQn ph6p h4n ch6 rtri ro trong linh vpc ho4t tlQng kinh doanh, d6u tu cta dcm vi;

- Gi6m s6t, ki6m tra viQc thUc hiQn cfri5 eO ti6n lucrng, tidn thudng trong C6ng ty;

phdn phtii thu nhflp, trich lflp vd sir dpng c6c qu! cta C6ng ty theo quy dinh cria ph6p.lu4t;

Aann gia hiQu qua-c6c clg 6n dAu tu vd hiQu qui trong viQc su dpng c6c ngu6n v6n dAu tu

ctra C6ng ty;

- Tham gia circ buOi hqp cria HQi <t6ng quin tri, T6ng Gi6m d6c C6ng ty vir c6c

phdng, ban chuy€n m6n; kiOm tra, gihm s6t viQc tri6n khai vh thgc hi6n c6c Nghf quy6t,

Quy6t dinh, Quy chti, Quy dinh,...cria D6ng riy C6ng ty, E4i h6i d6ng c6 d6ng, Hdi d6ng

quan tr! vd Ban T6ng gi6m d6c C6ng ty ban hinh;

- DA xu6t chon dcrn vf kiOm to6n dQc lap <IC thUc hiQn ki6m to6n B5o c5:o tdi chfnh

ndm2023;

- Kitim tra, gi6m s6t viQc thUc hiqn thay d6i co c6u t6 chric cria C6ng ty;

- Thpc hiQn c6c c6ng viQc kh6c khi c6 yOu cAu cta Dai hQi d6ng c6 d6ng.

Tr0n ddy li 86o c5o cria Ban kiem so6t C6ng ty C6 phAn Cdp nudc vi M6i trudng
dO thi O6.ne Th6p ndm 2022 vi Kti hopch ndm 2023 dQ trinh Dai hQi d6ng c6 d6ng xem

x6t vd chdp thufln

Trdn trgng kinh trinh./.

Noi nhQn:

- Nhu tr€n;

- C6 aOng c6ng ty;
- Thdnh vi€n HEQT, BKS;

-l -a- IJan I ong Uram doc;

- Luu: VT
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CONG TY C6 PHAN
cAp NUdc vA u6r rRuor.lc

oO rrq odNc rHAr

36 O2I2O23ITTr-HDQT

TO TRiNH
DAI HoI DONG c6 o6Nc THTIONG NITN NAM 2023

V/v Btto crio ttri chinh ki6m totin ndm 2022

Kinh gfrt: E4i hQi tldng c6 d6ng thu'd'ng ni6n nim 2023

Cdn c* Ludt Doanh nghiQp s6 59/2014/QH I4 ngdy 17/6/2020;

Cdn cir Eiiu b td chtLc vd hoat d6ng cia C6ng ty C6 ph,ln Cdp nwdc vd M6i trudng
d6 thi Ding Thdp;

Cdn cu Bdo cdo tdi chinh dng hqp dd du'qc kidm rcdn cho ndm tdi chinh kdt thtic
ngdy 3l/12/2022.

HQi d6ng quin tri Cdng ty kinh trinh Dai hQi d6ng c6 d6ng thucrng nidnrrdm2022
xem xdt vd thdng qua b6o crio tdi chinh t6ng hqp nltm 2022 cta C6ng ty Cd phAn CAp

nu6c.vd Mdi truong dd thl D6ng Thrip dugc kiiim todn bdi C6ng ty TNHH Ki6m toiin vd
Tu v6n UHY (UHY) (Bdo cdo kidm bdn va ndi dung t6m tdt BCTC drgc dtnh kim theo).

Kinh trinh Dai hQi d6ng c6 d6ng xem xdt vd th6ng qua./.

Noi nhQn:
- Nhu tr6n;

- Lo dong cong tyl
- Thinh.vi6n HDQT, BKS;
- Ban T6ng Gi6rn tl6c;
- Luu: VT, HDQTIT!

DONG QUANTRI
TICH

guy n Vin D6

coNG HOA xA HQr cHir NGHiA VrFT NAM
DQc lfp - Tg do - H4nh phric

00t{61
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D6ng Thdp, ngdy l5 thdng 6 ndm 2023
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CONGTYTNHH KIEMTOANVAru VAN UHY

56 : OLO /2 02 3/UI{YHCM-BC KTDL

BAO CAO KIEM TOAN DOC LAP

Kinh sit'i: C6c CO tl6ng, Hdi ddng Quin tri vir Ban T6ng Gi6m tliic

Cdng ty C6 phAn CAp nu6'c vi M6i trudng DO thiD6ng Thr{p

ChLing tdi dd ki6m to6n 86o c6o tdi chinh t6ng ho-p kdm theo crjra C6ng ty CO phAn CAp nLr6c vd M6i

trudng D6 thi Ddng ThSp (sau ddy ggi t6t 1d "C6ng ty"), dugc lap ngdy 07 th6ng 03 n6m 2OT,tnffang7

d6n trang 50, bao gdm Bang can diii k6 to6n t6ng hop tai ngdy 3111212022, 86o c6o k6t qua hoqt dQng

kinh doanh t6ng hgp, Biio c6o lm chuy6n tiAn tg t6ng hqp cho ndm tdi chinh k6t tnnc ngdy 3111212022

vd B6n thuy6t minh 86o crio tai chinh t6ng hop.

Tr6ch nhiQm ciia Ban T6ng Girim tliic

Ban T6ng Gi6m d6c C6ng ty chiu tr6ch nhi6m vA vi6c ldp vd trinh bdy trung thuc vd hSp ly 86o c6o tdi

chinh t6ng hox cua C6ng ty theo ChuAn muc k6 todn, Ch6 d6 k6 to6n doanh nghi€p Vi€t Nam vd c5c quy

dlnh ph6p lj c6 1i6n quan d6n viQc l4p vd trinh bdy 86o c6o tdi chfnh tong hqp vd chiu trach nhi6m vA

ki6m so6t n6i b6 md Ban Tdng Gi6m diic x6c dinh ld cdn thiiSt Ar! Oam bao cho viQc 16p vd trinh bdy 86o

c6o tdi chinh t6ng hqp kh6ng c6 sai s6t trong 1'€u do gian l6n hodc nhdm lAn.

Tr6ch nhiQm ciia Ki6m toin vi6n

Trrich nhiQm cira chirng tdi ld dua ra y ki6n vA gao ci{o tdi chinh tong hgp dr"ra trtn kt5t qud cira cuQc ki6m

to6n. ChLing t6i da ti6n hdnh ki6m to6n theo c6c ChuAn mlrc ki6m to6n ViQt Nam. C6c ChuAn muc ndy

yCLr cdu chiurg t6i tudn thir chuAn mr,rc vd c6c quy dinh ve d4o dfrc ngh6 nghi6p, 16.p ki5 hoach vd thuc

hi6n cu6c ki6m to6n d6 d4t dLrgc su ddm bAo ho.p ly v6 viQc liQu Brio c6o tdi chinh tdng hgp cfra Cdng ty

c6 cdn sai s6t trong y5u hay kh6ng.

Cdng viQc ki6m torin bao g6m thgc hiQn crlc thri tpc nhim thu thQp crlc bang chimg kiOm to6n vA c6c si5

liQu vd thuytit minh tr6n Biio c6o tdi chfnh tdng h-o-p. C6c thri tr,rc kiiim todn dugc lga chgn dr,ra tr€n x6t

doiin cria ki6m to6n vi€n, bao g6m d6nh giri rui ro c6 sai s6t trgng y6u trong 86o cilo tdi chinh t6ng hqp

do gian l4n ho4c nham lan. Khi thgc hiQn d6nh gi| cdc rui ro ndy, kiiSm tor{n vi€n <td xem x6t ki6m so6t

nQi bQ cta Cdng ty li6n quan d6n viQc lQp vd trinh bdy 86o c6o tdi chfnh t6ng hqp trung thr,rc, hqp ly
nhim thi6t k6 c6c thtr tuc ki6m toan pht hqp voi tinh hinh thgc tt(, tuy nhi6n kh6ng nhdm mpc dich dua

,,.i l .^
ra 1i ki6n vC hiQu qu6 cria ki€m soSt nQi b0 cria C6ng ty. COng viQc ki6m to6n ctng bao g6m cl6nh giri

tinh thich hqp cua c6c chinh s6ch k6 torin duo. c 6p dUng vd tfnh hSp ly cta cilc udc tfnh t<i{ toan cira Ban

T6ng Gi6m diic ciing nhu d6nh gi5 viQc trinh bdy t6ng th€ Brio crio tdi chinh ctia Ban T6ng Girim di5c.

ChLing t6i tin tu6ng ring c6c bing chring ki6m torin md chirng t6i dd thu thQp duoc ld diy dir vd thich

hqp ldm co so cho y kii5n ki6m torin cira chfng t6i.

I

!l
I
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Chi nhinh TP. H6 Chi Minh: Ldu 4, 638 Calmette,

Phudng Nguy,6n Thai Binh, Quan l, TP. Hd Chi Minh, ViCt Nam.

Di€n thoai: +84 28 3820 4899 " Fax: +84 28 3820 4909
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nAo cAo KrEM roAN oec l,Ap gmry

{' tiSn cfra ki6m torln vi6n

Theo y kitin cua chring t6i, Bito c6o tdi chinh t6ng hqp kdm theo d5 phdn 6nh trung thirc vi hgp lf, tr6n

c6c khia canh trong yi5u tinh hinh tdi chfnh t6ng hqp cria Cdng ty C6 phAn CAp nudc vd M6i trulng E6

thf D6ng Thnp tai ngiy 3l thing 12 ndm2022 cfing nhu ki5t qud ho4t tt$ng kinh doanh t6ng hqp vd tinh

hinh luu chuy6n tidn tp t6ng hqp cho ndm tdi chfnh ki5t thric ctng ngdy, phi hqp v6i e6c ChuAn mgc ki5

toan ViQt Nam, Ch6 etQ ki5 to6n doanh nghiCp ViQt Nam vd cric quy <linh ph6p l;f c6 li€n quan <I6n viqc

lfp vi trinh bdy 86o c6o tii chinh t6ng hgp.

Vdn dd cin nhiin mgnh

Nhu tlugc n6u t4i mgc 36.3 cria Thuyl5t minh Brlo ciio tai chinh t6ng hqp: T4i ngiry 3111212022, khoin ng

ngin h4n trdn Bing cdn tt6i ki5 to6n (sau khi trir cric khoan phai trn bing dg rin vd tai san ddi hp kh6c) il6

vuqt qu6 tdi sin ng6n hpn vdi girl tri ld 27.210.207.071 <I6ng. Ban Tdng Cirlm il6c tl6nh giri Cdng ty c6

th6 tpo <lir ngudn ti6n d€ <I6p ung c6c nghTa vp tdi chinh khi d6n h4n. Theo d6, Biio c6o tii chfnh t6ng

hqp cho ndm tdi chfnh k6t thric ngdy 3111212022 v6n ducv. c lflp h6n co so cl6p img giit<linh ho4t ddng li6n

tuc.

Vrin de c6n nhSn manh khdng lim thay A6i y nen ki6m to6n da finh bny.

PhanTha"hDian @
Girim d6c Ki6m tpin viGn

Gi6y chimg nhin DKHN ki6m to6n GiSy chtmg nhfn DKHN ki6m to6n

s6 uga-zoz3-n2-r s6: 3558-2021-tt2-l

Thay m$t vd tlgi diQn cho

cONc ry rNHH KrEM ToAN vA rrIvAN uHy - cHr NHANH T4l rp. HO cHi MrNH
Tp. HO Chi Minh, ngdy 07 thdng 03 ndm 2023
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r6nr rAr pAo rrfnr roAN NAnr zozz

HQi d6ng quan tri kinh trinh

B6o c6o tdi chinh t6ng hqp nAm 2

I- 86o c6o tdi chinh t6ng hqp ndnt 2022 tlugc C6ng ty TNHH Kit5m torin vd Tu v6n

UHY thuc hiQn ki6m to6n, di dugc Ban ki6m so6t DOWASEN thdm tra.vd duoc cdng b6

thdng tin theo quy <tinh. 86o c6o tai chinh ndm 2022 dd itunc ki6m todn gdm c6c nQi dung:

1. 86o crio cta Ban T6ng Girim d6c;

2.86o c6o cria don vi kitim to6n dOc l0p;

3. 86o c6o kiSt qud ho4t dQng kinh doanh;

4. Brio c6o luu chuytin tiAn tQ;

5. Thuytit minh B6o c6o tdi chinh.

Chi tiCt B6o c6o tdi chinh t6n

cdng khai tr6n Website cria Dowasen

g hqp ndm 2022 sat
www.dowasen.

<I6ng thudng ni6n ndm 2023 ph€ duyQt

khi ki6m toan dE rluo. c c6ng b6

t4i chuy6n mqc quan hQ c6 d6ng.

ff- Y U6n cria ki6m to6n <lQc lflp: UHY kh6ng ttua ra j ki6n ngo4i tru, y kitin

tr6i ngugc ho{c tir ch6i dua y ki6n tr6n 86o c6o tii chinh.

III- MOt sii chi ti€u tdi chinh co bin trong Biio c6o tdi chinh t6ng hqp ndrn 2022

e15 ttugc ki6m torin:

EVT: din

Tr6n rl6y ld nQi dung co bAn cta b6o c6o tdi chinh kitim to6n DOWASEN ndm 2022.

Trdn trong kinh trinh./.

A. BANG c.AN DoI KE ToAN T4.t3ut2t2022

I. Tii sin

119.197.018.6301. Tdi sin ng[n hpn

2. Tdi san ddi han

t.071.753.687.154TOng cQng tiri sin

II. Ngudn viin

1. Ng phdi trA

332.833.194.4472. Ngudn v6n chri s0 htru

r.07t.753.687.ts4--e ^ t. x
r ong cqng nguon von

B. KET QUA HOAT EONG KINH DOANH NAM 2022

1. Doanh thu bin hirng vir 
",rng "Ap 

dlch vg

417 .t87 .7 63 .6192. Doanh thu thudn vd ban hang vd cung cdp dlch vu

124.946.7 5t .6',193. Loi nhudn g6p ve Uan hirng vd cung c6p digh w
39.466.4r5.4924. Lgi nhu0n thuAn ttr hoat tl6ng kinh doanh

41.633.569.4285. Lqi nhu$n trudc thu6 TNDN

36.434.826.8626. Lqi nhu$n sau thu6 TNDN

952.5s6.668.524

738.920.492.707

417.484.531.801

t*



ro rniNn
E4l Her odNc cO oONc rnu'oxc NrtN NAwr zozs

V/v phfrn ph6i lqi nhuQn, t! lQ chia cd tdcc vd qu! tuong thlcc hipn ndm 2022

Kinh gfti: Dli hQi tl6ng c6 il6ng thudng ni6n nIm 2023

Cdn cfr Ludt Doanh nghiQp sii SOIZOtltgul4 ngdy 17/6/2020;

Cdn cri'Eiiu l€ d cht?c vd hoat dQng cim C6ng ty Cii phAn Ctip na6'c vit M6i trtrdng

d6 th! D6ng Thdp;

Cdn crt Bdo cao tdi chinh tong hqp dd dtrqc kidm todn cho ndm tdi chinh k€t thilc

ngdy 31/12/2022.

HQi d6ng quin tri C6ng ty kinh trinh Dai hoi d6ng cO cl6ng thudng nien ndm 2023

xem xdt vd th-6ng qua phuong rin phdn ptrOl tqi nhu6n narn tiri chinh va qu! tien luong

thr,rc hiQn ndm2022, cu th6 nhu sau:

1. Phuo'ng rin phAn ptr6i lqi nhu$n nim 2022:

CQNG HoA xA Hgr CHir NGHIA vrET NAM

DQc I$p - Tq do - H4nh phtic

TT NQi dung ri le

(%)
si5 ti6n
(tI6ne)

1 V6n diAu lC ryDL) 259.181.300.000

420.269.439.851

3 Lqi nhudn trudc thu6 41.633.569.428

4 Thuil thu nhflp doanh nghiQp 5.198.742.566

36.434.826.862

6
Lgi nhufln sau thu6 cdn lpi (chua ph an pheih}q nam

2021
0

36.434.826.862

8 Lgi nhu{n duqc ph6n ph6i 100,00 36.434.826.862

8.1 Trich l{.p c6c qu!

- Qu! Ddu tu ph6t trien 30,00 10.930.448.059

- Qu! Khen thudng, phric lqi cta ngudi lao dQng 26,96 9.823.882.103

- Qu! Khen tluong nguoi quan ly chuy6n t:ach t,07 388.800.000

Ding Th(ip, ngdy 15 thdng 6 ndm 2023

cONc rv c6 pnAN

CAP NTIOC VA M6I TRTIdNG
n0rnl odNcrnAr

56:03l2023lTTr-HDQT

2 T6ngdoanh thu vd thu nhQp

5 Lqi nhudn sau ttru6 1l-+1

7 Lgi nhufln chua ph6n ph6i d6n 3 1ll2l2o2215+67



)

8.2 Chia cd tric 41,97 ts.291.696.700

9 Lqi nhuAn con lai chuaphdnph6i chuy6n sang nam tirSp theo

2. Tf lQ chia c6 tuc b6ng tiOn mdt 5,90% tr6n v6n diAu 16 (tuong rmg 590 rt6ng/c6 phan).

3. Quf luong thg'c hiQn ndm 2022:

a) Qu! luong 06 nguoi quin ly chuyOn tr6ch: 3.110.400.000 d6ng.

b) Qu! luong cria ngudi lao tl6ng: 116.200.000.000 d6ng.

4- Dai hQi tl6ng cd d6ng riy quy€n cho HQi ttdng quan tri lua chon thdi ditirn ch6t danh

sdch c6 rl6ng vd thdi di6m d6 chi tri c6 tuc ndm2022, d6m b6o pht hqp vdi quy <Iinhr.

Kinh trinh Dai hQi ddng cd d6ng xem xdt vd thdng qua./.

0

Noi nhQn:

- Nhu tren;

- C6 tl6ng C6ng ty;
- Thinh vi€n HDQT" BKS;

- Ban T6ng Gi6m tl6c;
- Luu: VT, gOaT.(/

NG QUAN TRI
C

v6n Vin DG

o
To GNc

HP Nc
c6NP UAc

u0rrlrlbne

00ilc

?

t
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I

o

r 'llong thtli hirn 06 thdng kd tiL ngt\y k6t thrhc hop Dai hdi cl6ng c6 d6ng rhudng nien niun 2023



CONG TY CO PHAN
cAp NtI6c vA u6r TRIJONG

oOrulo0NcrnAp

cQNG HoAxA ngr cnu Ncniavtpr Ntvr
DQc l$p - Tq do - H4nh phtic

36 04120231TTr-HDQT Ding Thdp, ngdy 15 thdng 6 ndm 202j

ro rniNn
DAr HQr DoNG C6 O6NC THTIONG NrtN NAM 2023

V/v ki hoqch s,rtn xudt kinh doanh ndm 2023

Cdn c* LuQt Doanh nghilp sii 59/201a/QHl4 ngay 17/6/2020;

Cdn crt Dieu E fi chtir vd hoqt dgng ct)a C6ng ty CO phAn Ctip nubc vd M6i tnntng

d6 thiDingThnp;

Ctu c{c Bao cdo Tdi ch{nh t6ng hq dd"dtxt. c ki€m ndn cho ndm tdi chinh lolt thilc

ngdy j l/12/2022 vd dv bdo rtnh hinh pluit tri€n kinh ft - xd hQi trong Tinh nim 202i.

HQi d6ng quan d. C6ng ty (lDgT) kinh trinh Dai hQi d6ng c6 d6ng thuong ni6n

nirn2023 th6ng qua t<6 troacfr san 
"*5t 

ti"t doanh vd qu! tiAn luong ndm 2023, o7th6,

nhu sau:

1. Chi ti6u k6 ho4ch sin xu{t kinh doanh vir phin phdi pi nhu{n nim2023z

ry le
(%)

K5 hoach

ndm 2023

1 T6ng doanh thu vd thu nhAp(r)

1.1 Nudc sinh hoat 324.500

1.2 Thu gom, v{n chuy6n vd xri ly r6c

10.500

1.4 Kh6c 32.000

2 Lqi nhu0n trudc thu6(2) 41.650

J Loi nhufln sau thu6 duqc phdn phdi 100,00 34.800

3.1 Trich lflp c6c qu!

- Qu! DAu tu ph6t trien(3) 30,00 t0.440

- Qu! Khen thuong, phric lgi cria ngudi lao dQng 25,87 9.003

0,93

3.2 Chia s$ his (:) 43,20 5,80%IVDL

Kinh giri: Eai hQi tl6ng c6 tl6ng thulng ni0n nim 2023

TT Chi ti6u

(triQu tI6ng)

448.000

81.000

1.3 Nu6c tl6ng chai

- Khen thudng ngudi qu6n ly chuy6n tr6cfi{a) 3l+



2

Ghi chri:

(1) Teng 7,5% (:448.000/416.800) so v6i k6 hoachndm2)22.

(2) TSng 10,2% (:41.650/37.800) so v6i k6 hoachndm2O22.

(3) Tuong duong v6i muc trich 30% LNST bing vdi tj'lQ trich rfim2022.

(4) Muc trich dugc quy dinh theo quy dinh Th6ng fi s6 2812016lTT-

BLETBXH.

(5) Ti lC chia.c6 tirc cho c6 d6ng dU ki6n ld5,80y;o tr6n v6n didu lQ, tucrng

duong 580 d6ng/c6 phAn, v6i t6ng s6 ti6n chia c6 trlc dg ki6n ld 15.032.515.400

<l6ng (:25.918.130 x 580 d6ng/cp).

(+) CuOi ndm tdi chinh ndm 2023, cdn cu viro k6t qui ho4t dQng s6n xu6t kinh
doanh thgc hi6n trong nim cria C6ng ty,.HQi d6ng quAn tri sE di6u chinh tj' lC trich
crlc Qu! vd Chia c6 tfc cho phir hqp d6 trinh Eai hQi d6ng c6 d6ng thudng ni6n

ndm2024 th6ng qua.

2. Quy tidn luong k6 ho4ch nd,m2023:

a; OOi vOi ngudi lao dQng: 124.958.000.000 d6ng.

V6i s6 lao dQng binh qu6n kr5 ho4ch: 781 ngudi

b) EOi vdi 06 ngudi qu6n ly chuyen trrich: 2.592.000.000 d6ng.

3. Tht lao cho thhnh vi6n kh6ng chuy6n tr6ch cria Ban ki6m so6t; Nguoi phg

tr6ch quin tri C6ng ty, Thu ky HQi tliing quin trivh Ngudi ilugc fry quydn c6ng

bd th6ng tin

Mirc tht lao ndm 2023 dugc hqch toan vdo chi phi hoqt dQng san x.uAt kinh doanh

dor vor:

+ Thdnh vi6n Ban ki6m so6t kh6ng chuyCn trrich: 4.500.000 d6ng/th6ng.

+ Ngudi phq tr6ch qu6n tri C6ng ty: 4.500.000 tl6ng/th6ng.

+ Ngudi dugc riy quydn c6ng b6 th6ng tin: 4.500.000 ddng/th6ng.

+ Thu ky HQi ddng qu6n tri: 4.500.000 tl6ng/th6ng.

Kinh trinh Eai h6i d6ng c6 d6ng xem xdt vri th6ng qua./.

NG QUAN TRI
CH

Noi nhQn:

- Nhu tr6n;

- C6 tl6ng C6ng ty;
- Thinh vi6n HDQT, BKS;
- Ban T6ng Gi6m d6c;

- Luu: VT, HDQT.U.
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cONc rv cO ruAN
cAp NtI6c v.A. nn6r rnUoNc

uO rry noNc ruAr

s6,t{tnrr-BKS

ceNG HoA xA ngr cnu Ncuia vIEr NAM
O0" t4p - fU 0o - ga"L p

OAng Thdp, ngdy 05 thdng 06 ndm 2023

TO TRINH

EAr HQr EONG CO O6NG THIIoI\IG NItN XAnn 2023

Vi viQc lqa chgn COng ty ki6m tudn Bdo cdo tdi chinh ndm 2023

Kfnh gfri: Dpi hQi tl6ng c6 d6ng thudng ni6n nim 2023

Cdn c{r LuQt Doanh nghiQp sii SS|ZOZI/QH|4 ngdy I7 thdng 6 ndm 2020;

Cdn cilr Thdng ta si| t$/201L/TT-BTC ngdy 04/12/2013 cila BA Tdi chinh vi kiem

todn dQc l,Ap ddi vbi don vi c6 lqi ich cilng chilng;

Cdn c{r Diiu le tii chthc vd hogt d\ng cila Cdng ty CO phan CAp nadc vd M6i tradng
Dd thi D6ng Thdp;

Cdn ca danh sdch cdc Cdng ty ki€m todn daqc chrip thuQn ki€m todn ndm 2023 cho
, ':cdc t6 ch*c niAm yAt/ddng lqt giao dich ctta Uy ban chilmg khodn l'{hd nadc.

Ghi nhfln C6ng ty TNHH Ki6m todn vd Tu v5n UHY ld dcm vi hoat clQng hqp ph6p

tai ViQt Nam, da thu; hiQn t6t c6ng t6c ki6m to6n Brio c6o tdi chinh f6c nam qua cria

Cdng ty theo quy dinh p!6p lu{t, ttrng bu6c girip Cdng ty ndng cao tinh chuyOn nghiQp

trong cdng tdc quin ly diAu hdnh vd ndng cao tinh c6ng khai minh bpch trong hoat dQne

sin xu6t kinh doanh.

Oe tnu6n lgi hcrn trong viQc lpa chgn dcrn vf ki6m to6n ndm 2023. Nay, kinh trinh
Eai hOi d6ng c6 dOng chAp thufln chgn C0ng ty TNHH Ki6m to6n vd Tu v6n UHY dugc
titip tpc cung c6p dfch vp ki€m to6n cho C0ng ty.

Kinh trinh D4i hQi tt6ng cO d6ng xem xdt vd th6ng qua.l.

Noi nhfin:
- Nhu tr€n;

- CO ttOng c6ng ty;
- Thdnh vi€n HEQT, BKS;
- Ban T6ng Gi6m iltic;
- Luu: VT.
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